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                                                           ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                                                                  Рішенням ХІІ сесії Дніпровської 

                                                                                                                  районної у м. Херсоні ради

                                                                                                                  від 11 квітня 2012 року №82

ПРОГРАМА

соціально-економічного розвитку Дніпровського району 

на 2012 рік

м. Херсон
ПОЯСНЮВАЛЬНА  ЗАПИСКА

до Програми соціально-економічного розвитку

Дніпровського району 

на 2012 рік

Вступ

     Програма економічного і соціального розвитку Дніпровського району                   на 2012 рік (далі – Програма) є складовою частиною Програми економічного                      і соціального розвитку м. Херсона, і розроблена у відповідності до ст. 143 Конституції України, статті 41 Закону України „Про місцеве самоврядування                  в Україні” та  рішення Херсонської міської ради від 28 грудня 2010 року № 23        „Про визначення обсягу  і меж повноважень районних у місті Херсоні рад                 та їх виконавчих органів” .
     Характерною ознакою 2012 року є поступова адаптація економіки до зовнішніх  факторів, зменшення економічних втрат за рахунок упровадження заходів, спрямованих на подолання негативних наслідків фінансової кризи на всіх рівнях:  від державного – до окремих  підприємств і організацій.

     Базовою основою для розробки проекту Програми 2012 року стали результати роботи господарського комплексу району в 2010-2011 роках, з урахуванням негативних наслідків впливу світової фінансово-економічної кризи  на економіку, шляхом узгодження прогнозів діяльності підприємств і організацій району                         та досягнень в соціальній сфері за рахунок виконання завдань районних цільових Програм: 

     - організації роботи, утримання, утворення органів самоорганізації населення              та підтримки діяльності об’єднань співвласників багатоквартирних будинків                    та території району на 2012 рік;

     - по забезпеченню життєдіяльності району, спрямованої на покращення естетичного обліку району, його благоустрою та забезпечення належного санітарного стану на 2012 рік;
     -  подолання та запобігання бідності;

     - зайнятості населення Дніпровського району м. Херсона на  2012-2014 роки; 

                               Аналіз економічного і соціального розвитку району

за 2010-2011 роки

Промисловість
     Економіку району, його соціально-економічну базу, і відповідно, добробут громадян визначає стабільна динамічна робота господарського комплексу, його промислових підприємств.
      Програму виробництва промислової продукції за 2011 рік  виконано на 100,0 % по виробництву суконь, спідниць, сарафанів жіночих (353,3%), робочих костюмів (118%), борошна пшеничного – (178,5%), макаронних вироби без начинки (109,5%), консервна продукція – (248,2%), електроенергії (102,5%).

     Збільшено виробництво спідниць – на 11,4 %, матраців – у 27,5 р., кондитерських виробів без вмісту какао – на 8,8%, цукерок варених, карамелі – на 9,0%, овочів консервованих – у 2,2 р, джемів, желе фруктових, пюре та паст фруктових або горіхових – на 25,2%, масла вершкового – на 11,6%, борошна пшеничного – на 29,1%, виробів здобних – у 2,0 р, висівок – на 7,5%, щебеню –              у 2,5 р, шлаків для будівництва – на 15,4%, сумішей бетонних – на 16,3%, елементів конструкцій збірні з цементу, бетону – на 58,3%,  надання послуг                    з технічного обслуговування холодильного та вентиляційного обладнання – на 10,1%, електроенергії – на 1,7%.

Динаміка економічних показників за 2010 рік свідчить, що вплив наслідків світової фінансової кризи, які почали відбиватися на результатах роботи господарського комплексу району і міста ще у  2010 року, тривав також протягом усього 2011 року та виявився значно глибшим і тривалішим, ніж передбачалося при формуванні завдань Програми економічного і соціального розвитку району                          на 2011 рік.

     Промисловий комплекс району у 2011 році був представлений 34 підприємства, з яких не працювало з початку року 9 підприємств, у тому числі:

          - ПП «Фірма «МІЛАНО» з грудня 2007 року призупинило діяльність                   на невизначений термін;

- ВАТ «Джерело» з 1 листопада 2009 року припинило виробництво продукції, підприємство виставлено на продаж; 

- ТОВ «Агро-юг» з 1 січня 2010 року призупинило діяльність на невизначений термін;

- ВАТ „Індустріальна скляна компанія” з 23 липня 2009 року на реконструкції. Термін реконструкції не визначено. 

- ЗАТ «Укрсклопром», після приватизації з лютого 2008 року знаходиться в стадії ліквідації;

          - АТЗТ «Холдингова компанія «Укренергоснаб» з 1 листопада 2008 року               на реконструкції. Термін реконструкції не визначено.

- ТОВ «Херсонтара» з 1 січня 2010 року призупинило виробництво продукції                на невизначений термін у зв”язку зі зміною власника;

- ДП «Kazameta-Україна» з 1 листопада 2009 року припинило виробництво продукції та надало в оренду ПрАТ «Завод ГТВ» виробничі потужності;

-  ТОВ «Технопласт» у 2010 році призупинило виробництво полівенілохлоридних виробів.

Керівництво 6 підприємств району: ВКФ «Пані Крістіна», НВППІ «ТЕКМАШ», ПрАТ «Завод ГТВ», ПрАТ «Український силікат», ТОВ «АЛПЛА УКР»,                                        ТОВ «Мегатек-Україна» відмовило виконавчому комітету в наданні інформації про обсяги виконаних робіт.

     Робота інших промислових підприємств району залежить від наявності сировини   та попиту на продукцію.

     Відповідно до Ухвали господарського суду Херсонської області від 18.05.2009 року у справі № 5/131-Б-09 було порушено провадження про банкрутство                  ВАТ «Херсонський ХБК», а також Постановою старшого державного виконавця ВДВС ГУЮ у Херсонській області від 13.04.2011 рік накладено арешт коштів                       ВАТ «ХБК». 

     Але, незважаючи на всі негаразди, пов’язані з фінансовою кризою,  промисловими підприємствами району реалізовано продукції на 1361,625 млн. грн., що становило 15,0 % обсягу продукції реалізованої підприємствами області та 33,6 %                       обсягу продукції реалізованої підприємствами міста. 

          Головними проблемами розвитку економіки району залишаються: подолання наслідків фінансово-економічної кризи та відновлення тенденцій економічного зростання; невизначеність щодо подальшої виробничої діяльності; низька конкурентоспроможність більшості підприємств, яка зумовлена їх скрутним фінансовим станом, викликаним постійним підвищенням цін на енергоносії та зростанням інших складових собівартості продукції, що виробляється; низький рівень інвестиційне - інноваційної діяльності щодо оновлення технологічних процесів та втілення енергозберігаючих технологій, високою зношеністю основних виробничих фондів, тенденцією до випереджаючого вибуття основних засобів над їх надходженням.
Сільське господарство

     Значимість розвитку аграрного сектору зумовлюється його внеском                                 у забезпечення добробуту населення. На загальному фоні світової продовольчої кризи вітчизняне сільське господарство виконує важливу функцію забезпечення продовольчої безпеки і продовольчої незалежності.

     Загальна площа сільськогосподарських земель, що входять до району, складає 14,639 тис. гектарів., в тому числі сільськогосподарських угідь 11,513 тис. гектарів.    На площі 5,057 тис. гектарів сільськогосподарських угідь працюють                                 10 сільськогосподарських підприємств різних форм власності та 3 фермери.           Інші 6,589 тис. гектарів угідь належать приватним особам, які володіють земельними паями і самостійно їх обробляють або здають в оренду.

     У 2011 році по всіх категоріях господарств з площі 3378 гектарів зернових                   та зернобобових  культур одержано 8658 тонн зерна, середня урожайність становила 25,6 ц/га, що у порівнянні з 2010 роком, коли врожайність становила 16,4 ц/га, більше на 3014,0 тонн. Завдання програми виконано на 114,3%. З площ, які займали технічні культури, було зібрано:
                         2011 рік                                                       2010 рік

· соняшник 1898 га, 1600,0 тн, 8,4 ц/га;                1016 га, 998тн, 9,8 ц/га

· ріпак 281га,  413,3 тн, 14,7 ц/га;                            437 га, 324 тн, 7,4 ц/га;

· соя  38 га, 50 тн, 13,3 ц/га;                                     33 га, 67 тн, 20,6 ц/га;
     Сільськогосподарськими підприємствами району з площі 32,2 га зібрано                 718,0 тонн овочів при урожайності 223,0  ц/га. За рахунок збільшення  площ під овочевими культурами  в 2011 році отримано урожаю на 275,0 тонн більше,                   ніж в 2010 році. (в 2010 році – 136,2 ц/га).

     По всіх категоріях господарств з площі 854 га зібрано 8104,0 тонн овочів, програму по овочівництву виконано на 56,1 %, середня урожайність склала                     94,9 ц/га, а в 2010 році - 103,0 ц/га . 

     В 2011 році по всіх категоріях господарств одержано 446,0 тонн  плодів                    при урожайності 19,2 ц/га, винограду – 108,0 тонн при урожайності 31,1ц/га.
     Складною залишається ситуація в галузі тваринництва, яке на сьогодні                       є збитковим. Негативна тенденція до скорочення поголів’я худоби внаслідок незадовільного забезпечення кормами та низькими закупівельними цінами на м’ясо і, особливо, на молоко, призводять до подальшого зростання збитковості                              у тваринництві. За підсумками 2011 року програму виробництва молока сільськогосподарськими підприємствами району виконано на 24,1% у порівнянні                з 2010 роком,  його виробництво  зменшилося на 24,1 тонну. Середній надій молока від однієї корови по району становив 700,0 кг, що на 2191 кг менше, ніж у 2010 році.

     Виробництво м'яса у живій вазі зменшилося порівняно з 2010 роком                     на 1,5 тонни і склало 3,4 тонни, завдання програми виконано  лише на 11,8%.
     Сільськогосподарськими товаровиробниками району здійснено комплекс організаційно-господарських заходів щодо забезпечення виконання осінньо-польових робіт під урожай 2012 року. Відповідно до завдань програми (розпорядження голови обласної державної адміністрації від 19.08.11 №527                   «Про організуючу роль Головного управління агропромислового розвитку обласної державної адміністрації, підпорядкованих служб та районних державних адміністрацій щодо впорядкування науково обґрунтованих сівозмін з метою збільшення площ під посіви озимини, підвищення родючості ґрунтів                                 та ефективного використання ріллі») по району потрібно було посіяти                          2140 гектарів озимих культур, у тому числі зернових 1890 га, з них  пшениці - 1400 га, ячменю – 470 га, жита – 20 га та ріпаку - 250,0 га. За підсумками статистичного звіту по формі № 29 – сг « Підсумки збору врожаю сільськогосподарських культур, плодів, ягід та винограду станом    на 1 грудня 2011 року», по всіх категоріях господарств району посіяно 2097 гектарів озимих культур, тобто завдання програми виконано на 98,0%.

Виконання завдання програми з посіву озимих культур характеризується наступними  показниками:

	Культури
	Програма посіву, га
	Фактична площа посіву, га
	%вико-нання

про-

грами

	
	Всього
	по

господар

ствах
	насе

лення
	Всього
	по господар

ствах
	насе

лення
	

	Всього озимих культур
	2140
	1000
	1140
	2096,61
	766,56
	1330
	98,0

	оз. пшениця
	1400
	600
	800
	1369,1
	512,05
	857
	97,8

	оз. ячмінь
	470
	250
	220
	564,66
	177,66
	387
	120,1

	оз. жито
	20
	
	20
	10
	
	10
	50,0

	оз. ріпак
	250
	150
	100
	152,85
	76,85
	76
	61,1


     Але несприятливі  погодно – кліматичні умовами, які склалися на протязі             січня - лютого 2012 року виявилися згубними для деяких сільськогосподарських культур: 
          Озима пшениця:         загинуло:                           план пересіву:

                                                 374,3 га                                пар 2,8 га

                                                                                              горох 11,0 га

                                                                                              кукурудза на зерно 8,0 га

                                                                                              сорго 284,5  га

                                                                                              ярий ячмінь 30,0 га

                                                                                              просо 38,0 га

         Озимий ячмінь:       загинуло:                               план пересіву:

                                             177,6 га                                    пар 88,03 га

                                                                                               кукурудза на зерно 4,0 га

                                                                                               гречка 12,0 га

                                                                                               просо 40,63 га

                                                                                               соняшник 33 га

         Озимий ріпак:          загинуло:                                план пересіву:

                                             76,85 га                                     соняшник 26 га

                                                                                               просо 50,85 га

     З метою обстеження та об’єктивного вивчення стану посівів озимих культур                 та озимого ріпаку в сільськогосподарських підприємствах всіх форм власності, проведено підготовчу роботу з надання фінансової допомоги сільськогосподарським підприємствам району за посіяні озимі зернові культури та озимий ріпак під урожай  2012 року.

     Кожний випадок загибелі сільськогосподарських культур від заморозків оформлюється актами та необхідним пакетом документів для визначення суми відшкодування понесених збитків. 
          Тому фактична площа збирання озимих культур сільськогосподарських товаровиробників у 2012 році становить:

· озима пшениця – 994,8 га;

· озимий ячмінь – 387 га;

· озиме жито – 10;

· озимий ріпак – 76.     
     Головними проблемами сільського господарства району залишаються: 

- нераціональне використання земель сільськогосподарського призначення (особливо зрошувальних);

- фізичне, технологічне та моральне зношення основних фондів;

- брак фінансових ресурсів, постійне зростання диспаритету цін на матеріально-технічні ресурси та продукцію сільського господарства;

- нестабільна ситуація на ринку зерна, внаслідок чого неможливо мати позитивну рентабельність виробництва;

- низький рівень заробітної плати працівників, зайнятих у сільському господарстві;

-подальше зменшення чисельності поголів’я великої рогатої худоби в господарствах району.
Розвиток підприємництва

(торгівля, ресторанне господарство та побутове обслуговування)

Значна роль у формуванні конкурентного середовища належить підприємництву, яке є найбільш рухливою, динамічною та активно діючою формою задоволення потреб населення і бізнесу в товарах та послугах. 

Характерною особливістю діяльності малого підприємництва в районі,                як і в цілому по Україні, залишається його орієнтація на торгівельну діяльність.

Інфраструктура району постійно розвивається за рахунок відкриття нових об’єктів торгівлі та побутового обслуговування населення, що покращує рівень обслуговування його мешканців. 

     На магістральних вулицях району функціонує понад 400 об’єктів сфери обслуговування. Інфраструктура району постійно змінюється не тільки за рахунок відкриття нових об’єктів торгівлі, ресторанного господарства та побутового обслуговування населення, але й через зміну їх власників та виду діяльності Найбільш швидкими темпами розвивається мережа магазинів, кафе, аптек, офісів                на вул. Миру, І.Кулика, 40 років Жовтня. 

     На території району діють три супермаркети з тривалим режимом роботи                      без вихідних, які мають в асортименті широкий вибір товарів продовольчої                      та непродовольчої групи, що в певній мірі сприяє задоволенню потреб населення              в якісних споживчих товарах у необхідних обсягах та за доступними цінами. Торгові центри розташовані на магістральних вулицях району поруч із зупинками громадського транспорту та маршрутних таксі, для зручності відвідувачів,                       що приїжджають на власних автомобілях, влаштовано парковки.       
      На території Дніпровського району діють ринки «Дніпровський», «Дружба», МКП Херсонський комунальний ринок, ринок «ХБК», які успішно конкурують                 із стаціонарною торговельною мережею. У нинішніх умовах діяльність ринків спрямована не тільки на організацію ринкового торгу, а й на надання широкого спектру послуг споживачам та торгуючим. Активно проводиться робота                              з реконструкції та модернізації ринків. Замість відкритих торгових рядів, столів – прилавків, палаток та контейнерів встановлюються міні – магазини, павільйони, криті прилавки, що будуються із сучасних будівельних матеріалів та відповідають вимогам часу.

     Відновлено проведення передсвяткових ярмарків за участю місцевих товаровиробників та підприємств агропромислового комплексу району і області. Взято участь в організації чотирьох передсвяткових ярмарків за участю фермерських господарств, місцевих виробників хліба, хлібобулочних виробів, круп’яних, макаронних виробів і м'ясо – молочної продукції.   

Невирішеними проблемами залишаються:

- недостатня мережа об'єктів торгівлі з продажу сільгосппродукції та овочів фермерськими господарствами району і області;

- наявність «стихійної» торгівлі на вулицях району.

Індивідуальне будівництво

та благоустрій

        Після щорічного зростання протягом певного часу обсягів житлового будівництва, особливо за рахунок коштів індивідуальних забудовників, в 2009 році відбулося значне їх скорочення із-за погіршення фінансового стану населення,                   у 2010 році ситуація почала змінюватися, але 2011 рік знову показав значний спад, що у першу чергу пов’язано із суттєвими змінами  законодавства у галузі індивідуального будівництва :
	
	Кількість житлових будинків
	Загальна

 площа, м2

	2006 р.
	93
	13067

	2007р.
	133
	18300

	2008 р.
	147
	23019

	2009 р.
	13
	1560

	2010р.
	116
	13411

	2011р.
	50
	9947


     Протягом 2011 року спеціалістами відділу індивідуального будівництва                           та благоустрою прийнято 1116 мешканців району, за їх зверненнями прийнято                460 рішень виконавчого комітету, видано 103 свідоцтва на право власності, розглянуто 144 письмових звернення громадян (скарги, заяви, звернення), оформлено документів на 347 господарських будівель, право власності                            на 50 житлових будинків загальною площею 9947 м2.
     Завдяки зусиллям районної ради та її виконавчого комітету, рішенням Херсонської міської ради від 6 травня 2011 року №236 “Про затвердження титульних списків капітального ремонту житлового фонду н 2011рік” до титульного списку по капітальному ремонту житлового фонду та будинків об’єднань співвласників багатоквартирних будинків на 2011 рік за рахунок коштів загального фонду міського бюджету заплановано виконання робіт на загальну суму 1,594,00грн. та  внесені наступні об’єкти Дніпровського району:
· капітальний ремонт житлових будинків – 1,090,00грн.;

· капітальний ремонт ліфтового обладнання – 504тис. грн.
1. Обслуговуюча організація КП “Дніпровський - ХБК”:

· вул. 40 років Жовтня, 185 (ремонт покрівлі);

· вул. Чорноморська, 25 (ремонт покрівлі);

· вул. 21 Східна, 29 (ремонт покрівлі);

     В порівнянні з 2010 р., коли кошторисна вартість робіт складала  259тис. грн.,               у 2011 р. ця сума дорівнює –  254 тис. грн. 
     2. Обслуговуюча організація КП “Дніпровський”:
· Бериславське шосе, 6 (ремонт покрівлі);

· вул. І. Кулика, 137-в (ремонт покрівлі);

· вул. Перекопська, 151 (ремонт покрівлі);
· вул. Перекопська, 153-а (ремонт системи опалення);
· вул. Перекопська, 155 (ремонт покрівлі);
· вул. Перекопська, 157 (ремонт покрівлі);
· прос. Текстильників, 3-а (ремонт системи опалення);
· вул. І. Кулика, 149 (ремонт системи опалення та покрівлі);
· вул. Шовкуненко, 60-а (ремонт системи опалення);
· вул. І. Кулика, 129 (ремонт покрівлі та системи водовідведення);
· вул. І. Кулика, 133-в (ремонт покрівлі).

     Кошторисна вартість робіт у 2011 році складає 340тис. грн.
3. Об’єднання співвласників багатоквартирних будинків:

· вул. Чорноморська, 28-а – ОСББ “Чорноморська, 28-а” (ремонт покрівлі);

· вул. Кримська, 126 – ОСББ “Хмарочос” (ремонт системи опалення);

· вул. Залаегерсег, 8 – ОСББ «Колорит» (ремонт системи холодного водопостачання);

· вул. 40 років Жовтня, 173 – ОСББ «40 років Жовтня, 173» (ремонт системи холодного водопостачання та водовідведення);

· вул. 40 років Жовтня, 183-а – ОСББ «40 років Жовтня, 183-а» (ремонт системи холодного водопостачання та водовідведення).
     В порівнянні з 2010 р., коли кошторисна вартість робіт складала   86тис. грн.,                 у 2011 р. ця сума дорівнює –  506 тис. грн. 
     У 2011 році за рахунок коштів загального фонду міського бюджету заплановано та виконано робіт на загальну суму 157тис. грн.:

  1. Заміна вікон (87тис. грн.):

 - загально - освітній навчальний заклад №13;

 - ясла  - садок №5;

 - ясла-садок №75.

  2 Встановлення лічильників обліку теплової енергії (70тис. грн.):

 - Херсонській навчально-виховний комплекс «Ерудит»;

 - Херсонській центр освіти молоді та дорослих;

 - ясла-садок №75;

 - ясла-садок №24;

 - ясла-садок №67;

 - ясла-садок №31;

 - ясла-садок №35.

     В порівнянні з 2010 р.,  сума, яку виділили у 2011 році,  менша у три рази.

Основними проблемами залишаються: 

· недостатній рівень інвестування у господарському комплексі;
· нерозвиненість фінансово-кредитних механізмів залучення коштів населення та довгострокових банківських кредитів у будівництво;
·  проблеми, пов’язані із  самовільним  будівництвом у районі;
· потреба у капітальному будівництві та реконструкції об'єктів комунальної інфраструктури, тепло-, водопостачання і водовідведення значно більші               за можливості бюджету;
· висока зношеність основних фондів, яка набуває загрозливого характеру;
· наявність інженерних мереж, які з різних причин не мають власників;
· наявність сухостоїв на прибудинкових територіях багатоквартирних житлових будинків, знесення яких потребують значного фінансування, спеціальної техніки та відповідних спеціалістів;
· невизначеність до кінця порядку формування тарифів на послуги                            з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій;
· недосконалість нормативно-правової бази щодо відшкодування різниці                в тарифах.
Органи самоорганізації населення
Згідно із Законом України “Про органи самоорганізації населення ”                       на кварталах сектору приватної забудови району легалізували свою діяльність                       20 квартальних комітетів. В секторі багатоповерхової забудови легалізували свою діяльність один домовий комітет за адресою: вул. Чорноморська, 22. За звітний період проведено 96 сходів громадян з питань створення товариств співвласників багатоквартирних житлових будинків.

Помітна позитивна тенденція у запровадженні ефективних форм управління житловим фондом. Протягом 2011 року зареєстровано 4 нових  об’єднаннь співвласників багатоквартирних будинків (ОСББ). Виконавчим комітетом, іншими виконавчими органами районної у місті ради постійно надається консультативно-методична допомога з підтримки ініціативи мешканців щодо організації об’єднань співвласників багатоквартирних будинків. 
Станом на 1 січня 2012 року в районі створено та працює 87 товариств співвласників багатоповерхових будинків, темпи створення яких значно знизились.
     Основними причинами, що стримують створення ОСББ, є:

         - обмеженість коштів міського бюджету на проведення капітального ремонту житлових будинків;

         - недосконалість правової регламентації процедури створення ОСББ;

         - небажання мешканців будинку брати на себе вирішення проблем, пов’язаних з утриманням будинків;
  - відсутність ініціативних людей, які б погодилися узяти на себе керівництво ОСББ;
  -  відсутність єдиного механізму підготовки керівників ОСББ.
     Відповідно  про внесених  змін до рішення міської ради від 28.12.2010 №23   «Про визначення обсягу і меж повноважень районних у місті Херсоні рад                          та їх виконавчих  органів», реєстрація ОСББ належить до повноважень реєстраційної палати.
Соціальна політика

Підтримка сім’ї та дітей

Районний орган опіки, служба у справах дітей, у своїй роботі керуються Конституцією України, законами України „Про службу у справах дітей та спеціальні установи для дітей ”, „Про охорону дитинства ”, „Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування ”, „Про основи соціального захисту бездомних громадян                                   та безпритульних дітей ”, „Про нотаріат ”,  „Про освіту", Сімейним та Житловим кодексами України , іншими нормативними актами.

Основними завданнями у цій сфері діяльності виконавчих органів районної             у місті ради є забезпечення оптимальних умов для життя і виховання дітей - сиріт   та дітей, позбавлених батьківського піклування, а також дітей, які не мають нормальних умов для виховання в умовах сім’ї, захист майнових прав та інтересів дітей. Дітям, які позбавлені батьківського піклування, підбирається педагогічно доцільна форма влаштування: усиновлення, опіка, піклування, прийомна сім’я, дитячий будинок сімейного типу, влаштування до державних дитячих закладів.

Протягом 2011 року:

· оформлено документи на національне усиновлення 27 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

·  передано під опіку в сім’ї громадян України 18 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

· 2 дитини влаштовані  до прийомної сім’ї та будинку сімейного типу та 13 - до державних інтернатних закладів;

    -   подано до суду 30 позовних заяв про позбавлення батьківських прав осіб,                 які неналежним чином виконують батьківські обов’язки.

Виконавчим комітетом, як органом опіки та піклування, прийнято 228 рішень з різних питань захисту прав та законних інтересів дітей, у тому числі дітей, віднесених до соціально незахищених категорій.

До дітей, які перебувають на обліку, як такі що опинилися у складних життєвих обставинах,  вживаються заходи щодо працевлаштування, навчання, контролюються умови проживання та виховання, проводиться психолого-реабілітаційна робота, надається посильна ресурсна та консультативна допомога. Протягом 2011 року службою у справах дітей проведено: 4 засідання координаційної ради, 12 засідань комісії з питань захисту прав дитини, на яких розглянуто 261 питання щодо захисту прав та законних інтересів дітей. Надано консультації біля 3-х  тисячам громадян, проведена індивідуальна профілактична робота із 72 дітьми за поданнями навчальних закладів, з метою перевірки умов утримання та виховання  дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах,                та тих, що виховуються у сім’ях опікунів, піклувальників проведено 69 рейдів, під час яких відвідані 379 сімей. 

       Постійно оновлюється банк даних ЄІАС „Діти”, до якого станом на 01.01.2012 внесено особисті дані на 288 дитей-сиріт та позбавлених батьківського піклування. Ведеться робота з виявлення дітей з неблагополучних сімей, на обліку в службі перебуває  85 дітей, що опинилися в складних життєвих обставинах. 

Проводиться робота щодо дотримання законодавства, соціально-правового захисту дітей, в тому числі, дітей-сиріт, дітей, які позбавлені батьківського піклування - з цією метою перевірено 13 загальноосвітніх навчальних закладів району.
Служба у справах дітей активно співпрацює із Клінікою, дружньою                         до молоді, яка створена на базі  дитячої поліклініки КЗ «Міська клінічна лікарня ім. О.С.Лучанського», з питань пропаганди у дитячому середовищі  здорового способу життя, протидії вживанню алкоголю, наркотиків, тютюнопаління. З активу учнівської та студентської молоді створено групу волонтерів, яку очолює начальник служби у справах дітей.
Протягом 2011 року організовано та проведено урочисті заходи до свят: „День захисту дітей ”, День Знань, Новорічних та Різдвяних свят, в яких взяли участь більше тисячі маленьких мешканців району. Активно впроваджувалися інтерактивні заходи спілкування з дітьми з питань розповсюдження та закріплення правових знань: «круглі столи», тренінгові програми із залученням громадських неурядових організацій.
Незважаючи на відсутність фінансування цільової програми, спрямованої               на підтримку та розвиток дитячого населення,  за підтримки представників соціально відповідального бізнесу 96 дітей, що опинилися у складних життєвих обставинах, отримали новорічні подарунки, шестеро дітей-сиріт, що пішли                        до першого класу, за традицією отримали ранці та повний набор канцелярії.
Соціальне забезпечення та соціальний захист
Діяльність районного управління праці та соціального захисту населення спрямована на реалізацію  конституційних норм, існуючих законів України, постанов Уряду, указів Президента України, інших нормативних  актів, спрямованих на соціальний захист пенсіонерів, інвалідів, сімей з дітьми, малозабезпечених громадян, а також у сфері трудових відносин: зайнятості населення, погашення заборгованості із виплати заробітної плати, охорони праці, пільг та компенсацій громадянам за шкідливі умови праці, атестації робочих місць.
     Згідно із Законом України “Про зайнятість населення” розроблена та затверджена рішенням сесії районної ради від 26.02.2010. № 157 Програма зайнятості населення Дніпровського району м. Херсона на 2010-2011 роки. 
     Кількість безробітного населення, яке перебувало на обліку в міському центрі зайнятості у 2011році  становить 2674 особи, з яких було працевлаштовані                  1082 особи. Відповідно до вимог чинного законодавства, здійснювався контроль             за поданням підприємствами, установами та організаціями всіх форм власності відомостей про наявність вільних робочих місць.

     Завдяки посиленню державного регулювання у сфері зайнятості населення                   в 2011 році спостерігалася позитивна тенденція розвитку ринку праці:

працевлаштовані на робочі місця, створені за рахунок дотацій роботодавцям - 103 чол.; 
процент виконання річної програми щодо працевлаштування незайнятого населення становить 121,0%;
чисельність безробітних, які брали участь у громадських роботах, склала             322 особи, що становило 190,5% від завдання річної програми;
профорієнтаційними послугами охоплено 2444 особи, процент виконання програми – 89,6%.
     Відповідно до ст.9 Закону України “Про колективні договори і угоди” колективні договори підлягають реєстрації в органах виконавчої влади. Протягом 2011року зареєстровано 131 договір, змін та доповнень до них, дію 112 договорів продовжено.
     При реєстрації колективних договорів обов’язково контролюється наявність розділу про відповідальність керівників за своєчасну виплату заробітної плати                  та погашення заборгованості з неї. 

      Продовжує працювати тимчасова комісія з питань контролю за станом погашення заборгованості із заробітної плати. Проведено 12 засідань комісії, заслухано 64 керівники підприємств – боржників. Проводиться щотижневий моніторинг стану виплати заробітної плати. На виконання розпорядження Президента України “Про невідкладні заходи щодо прискорення погашення заборгованості із заробітної плати” спеціалістами відділу праці УПСЗН збираються графіки погашення заборгованості, виконання яких  щомісяця контролюються.           До підприємств, які не звітують органам статистики або надають недостовірні дані, приймаються відповідні заходи реагування.  
      Протягом 2011 року 6 підприємств ліквідували заборгованість із заробітної плати на суму 1018,2 тис.грн. Станом на 01.01.2012 заборгованість по                                       14 підприємствах становила 12602,0 тис грн. В структурі загального боргу заборгованості із заробітної плати по 8 економічно-активним підприємствам складає 2913,9 тис. грн.. (23,1% від загальної суми боргу).   

Найбільш проблемні  підприємства:

ВАТ “ХБК” – 8703,7 тис. грн ;

КП радгосп-завод “Янтарний” – 2120,4 тис. грн.
     Спеціалістами відділу праці контролюється забезпечення соціального захисту працівників, зайнятих на роботах зі шкідливими умовами праці.

      Під час реєстрації колективних договорів додержання законодавства щодо охорони праці знаходиться під постійним контролем. Пільги та компенсації працюючим у шкідливих умовах призначаються за результатами атестації робочих місць. В колективному договорі також оговорено безкоштовну видачу робітникам миючих засобів, спецодягу та спецвзуття. 

      Згідно зі складеним реєстром на 24 основних підприємств району протягом року підлягали атестації 260 робочих місць зі шкідливими умовами праці, 257 робочих місць фактично атестовано.

     Головному управлінню праці та соціального захисту населення Херсонської обласної державної адміністрації щоквартально надається інформація про стан виконання заходів  Програми стану безпеки гігієни праці та виробничого середовища на 2008-2012 роки. У 2011 році основними підприємствами району виконані заходи щодо поліпшення стану безпеки гігієни праці та виробничого середовища на загальну суму 2392,68 тис.грн.

     За щорічною звітністю підприємств за формою 1-УБ забезпечення працівників засобами індивідуального захисту у 2011 році склало 89,6%. Найбільш небезпечними є підприємства ВАТ “ХБК” та МКП “Херсонелектротранс”.

     Аналіз показує, що основними причинами нещасних випадків на виробництві               є: низька виробнича та технологічна дисципліна, недотримання вимог техніки безпеки, порушення правил дорожнього руху, незадовільне ний технічний стан виробничих об’єктів та споруд, травмування  внаслідок противоправних дій інших осіб, невикористання засобів індивідуального Протягом 2011 року – 17 нещасних випадків, пов’язаних з виробництвом.
     За звітний період спеціалістами відділу допомог, соціальних гарантій                          та компенсацій управління праці та соціального захисту населення призначено усіх видів державної соціальної допомоги:

сім’ям з дітьми – 6303;

малозабезпеченим сім’ям – 245;

тимчасової допомоги дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів – 303;

інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам – 131;
по догляду за інвалідами І, ІІ групи внаслідок психічного розладу –14;

компенсацій на відшкодування вартості продуктів харчування громадянам, постраждалим від аварії на ЧАЕС – 270,

щорічних на оздоровлення громадянам, постраждалим від аварії на ЧАЕС – 271.
     Головні державні соціальні інспектори УПСЗН наділені повноваженнями                     із здійснення контролю за правильністю надання усіх видів державної соціальної допомоги . З метою ефективного виконання наданих державою повноважень, ними здійснюється постійний  моніторинг призначення та виплати державної соціальної допомоги та аналіз причин порушення законодавства з питань надання державної соціальної допомоги. У разі потреби, за результатами перевірок достовірності та повноти інформації про доходи та майновий стан осіб, що звернулися по допомогу, та членів їх сімей , ними готуються позови до судових органів щодо стягнення надміру виплаченої та наданої з порушенням законодавства державної соціальної допомоги, пропозиції щодо припинення надання державної соціальної допомоги, позбавлення права на продовження строку її надання, зменшення розміру допомоги у випадках, передбачених законодавством. Фізичним та юридичним особам надаються консультації та рекомендації з питань призначення державної соціальної допомоги, ведеться роз’яснювальна робота серед населення, у тому числі через засоби масової інформації. 

     Державними соціальними інспекторами обстежено в 2011 році – 1238 сімей,                 які звернулись за призначенням державних допомог. За результатами перевірки                  в  2 випадках допомога припинена у зв’язку з   невідомим місцем проживання заявника. З метою визначення цільового використання державної соціальної допомоги щодо забезпечення належних умов для утримування та виховання дітей, на яких державою виплачуються відповідні суми при народжені дитини, в  2011 році  вибірково перевірено 88 сімей, підстав для припинення виплати допомоги при народженні дитини не виявлено. Проводиться позовна  робота по поверненню надміру отриманих коштів. Протягом 2011 року  до бюджету повернено 157 тис. грн.  На виконанні в 2011 році знаходилось 23 виконавчих листи щодо стягнення надміру виплачених коштів на суму 42,2 тис.грн. На розгляді в суді  знаходились                    5 позовних заяв на суму 3527,57 тис грн.

     Постійно працює комісія з призначення державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям. Протягом звітного періоду проведено 41засідання комісії, розглянуто 725 заяв у тому числі по призначенню державної соціальної допомоги малозабезпеченим – 72 заяви, по призначенню субсидій – 653.

     У зв’язку із набуттям додаткових повноважень, з 01 квітня 2011 року управлінням праці та соціального захисту населення забезпечено проведення виплат по нарахованих субсидіях населенню для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг (нараховані субсидії на загальну суму 1млн 544,6 тис.грн,                з урахуванням заборгованості станом на 01.04.2011 у сумі 651 тис.грн, виплачено 959,9 тис грн).

     Рішення про призначення або відмову у призначенні вирішується відповідно                   до акту обстеження матеріально-побутових умов, який складає державний соціальний інспектор. 
     Вноситься та постійно оновлюється банк даних Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги , за соціальною ознакою.

     Законом України “Про Державний бюджет України на 2011 рік” було передбачено надання пільг населенню на придбання твердого палива та скрапленого газу. Протягом 2011 року зазначену пільгу отримали 237 осіб на загальну суму                      119,7 тис.грн.

     4515 ветерани війни отримали щорічну адресну грошову допомогу до  9 травня на суму 1 млн. 295 тис.475 грн. 

     При виконанні повноважень соціального обслуговування інвалідів та пенсіонерів спеціалісти УПСЗН  керуються  Законом України “Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту”, міськими  програмами “Ветеран”, “Вдячність”, “Милосердя”, “Здоров’я літніх людей”.

     Відділом персоніфікованого обліку пільгової категорії громадян і побутового обслуговування ветеранів війни та праці за звітний період видано 80 талонів                   на проїзд, союзних - 12, посвідчень інвалідів війни – 25, посвідчень учасників війни – 51, посвідчень членів сімей загиблих військовослужбовців – 18, посвідчень ветеранів праці -121, посвідчень батьків багатодітної сім’ї – 265, посвідчень дитини з багатодітної сім’ї – 513. Прийнято заяв на надання матеріальної допомоги - 83, на санаторно – курортне лікування - 87, поставлено на облік 139 інвалідів для забезпечення  технічними засобами реабілітації та пересування, видано 248 направлень на виготовлення індивідуальних засобів протезування, оформлено                14 транспортних справ для  забезпечення пільговими і безкоштовними автомобілями.                          

     Направлено на лікування до санаторіїв 62 ветерани війни, 27 інвалідів загального захворювання, 20 ліквідатори аварії на ЧАЕС та 6 дітей, потерпілих внаслідок Чорнобильської катастрофи. Виплачена компенсація за невикористану санаторно – курортну путівку 34 інвалідам війни та 3 інвалідам загального захворювання; виплачена компенсація на бензин, ремонт та транспортне обслуговування 144 інвалідам. Видано 200 технічний засіб пересування та  реабілітації, 26 осіб оформлено до  будинків – інтернатів. За 2011 рік  203 ветерани війни отримали                     з міського бюджету грошову допомогу в розмірі 100 грн. на загальну суму 20300,00 грн.

     Фінансування видатків місцевих бюджетів за державними програмами соціального захисту населення проводиться за рахунок субвенції, передбаченої  державним бюджетом на відповідний рік у межах затверджених обсягів.

      Управлінню праці та соціального захисту населення Дніпровської районної                  у місті Херсоні ради з 01.04.2011 року  надано повноваження для проведення виплат по 17 кодах тимчасової класифікації видатків, на які відкрито 32 особових                         та реєстраційних рахунків в управлінні Державного казначейства у м. Херсоні,                    з яких проводиться фінансування згідно з помісячним розподілом асигнувань.                 

      Також відкрито „транзитний” рахунок для проведення компенсаційних виплат сім'ям з дітьми та видатки на безоплатне харчування дітей, пільг громадянам  на користування транспортом, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС (виплати проведено на загальну суму 23,6 тис. грн.). 

     Видатки на виплати соціальних допомог та субсидій проводяться за рахунок коштів державного, обласного та місцевого бюджетів.

     По кодах 2501130, 2501160 та 2501460 - проводиться фінансування безпосередньо з державного бюджету: „Довічні державні стипендії”, „Одноразова матеріальна допомога інвалідам та непрацюючим малозабезпеченим особам”, “Одноразова виплата жінкам, яким присвоєно почесне звання України                           “Мати - героїня” ”.  

      По коду 090417 проводиться фінансування з обласного бюджету щодо „             Виплати на поховання учасників бойових дій та інвалідів війни” виплачено 38,3 тис.грн.  

     Соціальні виплати з місцевого бюджету (фінансування за рахунок субвенції                    з державного бюджету):

- на дитячі будинки сімейного типу, код 070303 (Крюковські - 10 дітей) виплачено 166,1 тис.грн. 

- придбання твердого палива та скрапленого газу фінансується по 7 кодах тимчасової класифікації видатків (090202, 090205, 090208, 090211, 090216, 090411, 090406 - нараховано 130,1 тис.грн., виплачено 128,6 тис.грн., кредиторська заборгованість складає 1,5 тис.грн.; 

- виплати (код 090405) по нарахованих субсидіях населенню  для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг,  станом на 01.04.2011 року від управління соціальної політики ХМР нам передано кредиторську заборгованість у сумі 651,4 тис.грн. 

     Управлінням  нараховані субсидії у 2011 році на загальну суму 893,2 тис.грн.(з урахуванням заборгованості на 01.04.2011 становить 544,6 тис.грн), виплачено 959,9 тис.грн., у тому числі за рахунок клірингових операцій 811,0 тис.грн., кредиторська заборгованість складає 584,7 тис.грн   

     По коду 091205 проводиться виплата соціальних послуг громадянам, які надають допомогу людям похилого віку, виплачено – 8,2 тис.грн., поточна заборгованість відсутня, за минулі роки становить –20,1 тис.грн. 

     По коду 090412 проводяться виплати на поховання померлих непрацюючих громадян - 22 особам на суму 9,3 тис.грн., заборгованість відсутня.
     Через УПСЗН проводиться фінансування Територіального центру Дніпровського району (код 091204), як підвідомчої установи (касові видатки складають – 924,0 тис.грн.).  

     Також проводиться фінансування по коду 010116 (органи місцевого самоврядування) - апарат управління,  видатки на оплату праці та поточні видатки (касові видатки складають – 880,4 тис.грн.).  

Основні завдання Програми соціально – економічного

розвитку Дніпровського району  на 2012 рік

   Головною метою Програми є консолідація зусиль депутатів, виконавчих органів районної у місті ради,  інших органів місцевого самоврядування, суб’єктів господарювання незалежно від форм власності, широких кіл громадськості, спрямованих на відновлення економічного зростання через впровадження інвестиційних проектів: «Торгівельно-культурний центр «Фабрика», Гіпермаркет «Епіцентр»,оптового ринку реалізації сільськогосподарської продукції,  створення інвестиційної привабливості району та забезпечення сприятливого клімату для потенційних інвесторів , що стане запорукою вирішення гострих соціально-економічних проблем, пов’язаних із зайнятістю населення,  та загального підвищення добробуту громадян. 
     В основу формування основних показників Програми соціально-економічного розвитку району на 2012 рік покладено пропозиції і розрахунки підприємств, організацій району, виконавчих органів районної у місті ради, районних осередків політичних партій , неурядових громадських організацій.

Фінансові ресурси

Фінансові ресурси району у місті , його дохідна база формується з:

            - адміністративні штрафи та інші санкції;

- плата за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною діяльністю;

- дотації вирівнювання, що одержуються з районих та міських (міст Києва                  і Севастополя, міст республіканського і обласного значення) бюджетів;

- додаткова дотація з державного бюджету на вирівнювання фінансової забезпеченості місцевих бюджетів;
- субвенція з державного бюджету місцевим бюджетом на надання пільг                 та житлових субсидій населенню на оплату електроенергії, природного газу, послуг тепло-, водопостачання і водовідведення, квартирної плати (утримання будинків              і споруд та прибудинкових тери;

- субвенція з державного бюджету місцевим бюджетом на надання пільг               та житлових субсидій населенню на придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу;
- субвенція з державного бюджету місцевим бюджетом на виплату державної соціальної допомоги на дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам – вихователям і прийомним батькам  за надання соціальних послуг у дитячих.  
У формуванні доходної бази бюджету району провідну роль відіграють                  міжбюджетні трансферти.

Видатки бюджету районну у місті  в 2012 році становитимуть                8121927,00 грн.. Повністю буде профінансовано заробітну плату працівників виконавчих органів районної ради, енергоносії (по фактично спожитих обсягах), інші видатки.

В бюджеті району у місті на 2012 рік враховано підвищення розміру мінімальної заробітної плати з 1 січня – до 1073,0 грн., з 1 квітня – до 1094,0 грн.,         з 1 липня – до 1118,0 з 1 жовтня – до 1118,0 грн., з 1 грудня – до 1134,0 грн. на місяць із збереженням міжпосадових співвідношень в оплаті праці працівників бюджетної сфери.

Бюджетом на 2012 рік передбачається забезпечити фінансуванням програми соціального захисту населення, здійснювати за рахунок субвенції з державного бюджету виплату допомоги при народженні дитини та по догляду за дитиною                до досягнення нею трирічного віку як незастрахованим, так і застрахованим особам.

Фінансування районних цільових програм

з  бюджету  району у місті  в 2011-2012 роках (
рн..)

	№

пп.
	Назва програми
	2011 рік
	2012
рік,
план
	+,- 2012р.

до факту 2011р.

	
	
	уточнений план
	фактично профінансовано
	
	

	1.
	Програма подолання та забезпечення  бідності.
	15037
	12727
	20700
	7973

	2.
	Програма організації роботи, утримання, утворення органів самоорганізації населення та підтримки діяльності об’єднань співвласників багатоквартирних будинків та території району на 2012 рік.
	142080
	142080
	142080
	-

	3.
	Програма по забезпеченню життєдіяльності району, спрямована на покращення естетичного обліку району, його благоустрою та забезпеченню належного санітарного стану на 2012 рік.
	-
	-
	500000
	+500000


Промислове виробництво

Головна мета – сприяння збільшенню обсягів виробництва і реалізації промислової продукції, відновленню стабільної роботи провідних підприємств району, створення умов для підвищення їх інноваційно-інвестиційної активності та привабливості.

      В основу формування програми виробництва промислової продукції на 2012 рік покладено пропозиції та розрахунки промислових підприємств району.
     Основними показниками виробництва продукції на 2012 рік залишається виробництво продукції в діючих цінах та натуральному вираженні.

     На протязі 2012 року промисловими підприємствами району планується виробити продукції на суму 1214,6 млн. грн в діючих цінах, тобто на 4,1 % більше ніж було вироблено у 2011 році.

    В 2012 році спостерігається тенденція щодо покращення ситуації                                                у промисловому комплексі:

 - виробництво харчових продуктів. До складу галузі входить підприємства,                             які випускають продукцію відмінної якості, екологічно чисту та натуральну. 

     ТОВ "Данон Дніпро" створено на базі Херсонського молокозаводу, придбаного                 в 2006 році французькою групою "Данон", яка інвестувала в модернізацію                  ЗАТ "Молочний завод "Родич" більше ніж 20 млн. євро. Підприємство переробляє 120 тонн молока на добу, а асортимент складає більше 50 найменувань молочної продукції. На всю продукцію розроблені технічні умови та занесені до реєстру державної реєстрації. Підприємство має надійних постачальників сировини відмінної якості, співпрацює з відомими науково-дослідними центрами. Власною атестованою лабораторією проводяться обов’язковий контроль вхідної сировини              і готової продукції. 

     ДП "Гауда" ТОВ "Станіслав і К" – підприємство по переробці молока почало свою роботу 3 2000 року з  маленького цеху з виробництва сиру. Підприємство спроможне переробляти 50 тонн молока за добу, а асортимент включає в себе                 37 найменувань молочної продукції. Продукцію під торговою маркою "Елітний смак" знають не тільки в Херсонській області,  а й далеко за її межами, в інших містах та регіонах України. 

 -  в галузі целюлозно-паперового виробництва працює підприємство,                          яке спеціалізуються на виробництві виданні газет, різноманітної поліграфічної продукції .

     ПАТ "Херсонська міська друкарня" заснована в 1985 році. Сьогодні це одне                              з найкрупніших поліграфічних підприємств, основною спеціалізацією якої є друк газет. За період з 2006 по 2010 рік повністю проведена заміна старого обладнання             на сучасне,  яке придбане у кредит та лізінг.

 - легка промисловість району представлена  підприємством, яке займається  виробництвом, робочого одягу, спецодягу, верхнього одягута інші.
 - Херсонське учбово-виробниче підприємство УТОГ займається виробництвом спецодягу, повсякденного одягу та шкільної форми. Продукції реалізується                      на ринку України, а також зроблені реальні кроки по виходу на ринки Росії, Білорусії, Германії. Так, підприємство заключило контракт з великою металургійною компанією на пошив жіночого одягу. Серед інших великих корпоративних клієнтів швейного підприємства, для яких виготовляється спецодяг та уніформа – аеропорт "Бориспіль" та Державна служба охорони при МВД. 

       Дніпровський район є потенційно привабливим  залучення іноземних інвестицій. Найбільш інвестиційно привабливою є: 

 1. "Реконструкція будівель та споруд під торговельно-розважальний комплекс                        з офісними приміщеннями по вул. Залаегерсег, 18 у м.Херсоні", на базі третьої фабрики ВАТ "Херсонський бавовняний комбінат". 

  Реконструкція викуплених нежитлових будівель колишньої прядильно-ткацької фабрики під торговельно-розважальний комплекс. Торгівельно-розважальний центр включає: супермаркет "Сільпо", магазин побутової техніки і електроніки "COMFY", магазини одягу, взуття, виставковий салон меблів, будівельний магазин, магазин спорттоварів, кінотеатр "Kronverk", боулінг, дитячий супермаркет, фітнес-центр "Sport Life" з басейнами, картинг з кафе, роллердром, льодовий каток, дитячий розважальний центр, фудкорты. Розвиток даного проекту обумовлено відсутністю торгово-розважальних комплексів регіонального формату у Херсонській області. Реалізація даного проекту сприяє поліпшенню іміджу району, а також дає позитивний імпульс в економічній, туристичній та культурних сферах.
     Відкриття торговельно – розважального комплексу «Фабрика» відбулося                 28 березня 2012 року. 

     У промисловому комплексі району динаміка характеризується зростанням виробництва у переробній промисловості на (+ 0,7%,),  легкій на (+50,7%), целюлозно-паперовий та видавничий справі (+10,4%), виробництво будматеріалів   на (+16,6), оброблення металу  на (+5,9%). 

Сільське господарство

Головна мета – сприяння  розвитку  сільського господарства за рахунок раціонального та більш ефективного використання земель сільськогосподарського призначення,  збереження та подальше збільшення поголів’я тварин і поступове зростання виробництва м’яса і молока,  забезпечення населення якісною та екологічно чистою сільськогосподарською продукцією.

Програма виробництва сільськогосподарської продукції на 2012 рік розроблена з урахуванням завдань, поставлених  керівними органами влади щодо розвитку аграрного сектору Херсонщини, та пропозицій сільськогосподарських підприємств усіх форм власності.

     Валове виробництво зерна по всіх категоріях господарств планується                      в обсязі 7906 тонн. Зернові культури та зернобобові культури заплановано висіяти на площі 3573,2 гектарів, очікувана урожайність 22,1 ц/га. Для забезпечення виконання завдання програми „Розвиток зерновиробництва  в Херсонській області на період до  2015 року” під урожай 2012 року сільськогосптоваровиробниками всіх форм власності  посіяно 2096,7 га озимих культур, у тому числі 1369,1 га пшениці, 564,7 га ячменю, 10 га жита та 152,9 озимого ріпаку. 
     У 2012 році площа під овоче-баштанними культурами становитиме 976,3 га                 по всіх категоріях господарств, валове виробництво очікується – 11111,7 тонн, крім того з площі 118 га планується одержати 1440,0 тонн картоплі.

     По сільськогосподарських підприємствах в галузі садівництва прогнозується  виробити плодів 1570,0 тонн за рахунок зростання площ насаджень                                   у плодоносному віці ДП „Слобожанське” ТОВ АФ „Славія. Винограду очікується одержати –200,0 тонн.

     В тваринництві протягом 2012 року планується виробити м'яса в живій вазі                по всіх категоріях господарств 386,5 тонн, молока – 2380 тонн. 
Торгівля, ресторанне господарство та побутове обслуговування

Основні цілі, пріоритети розвитку:

· усунення адміністративних бар’єрів під час здійснення підприємницької діяльності;

· у взаємодії з управлінням споживчого ринку Херсонської міської ради здійснення заходів щодо подолання неорганізованої торгівлі з одночасним сприянням розвиткові стаціонарної торговельної мережі підприємств роздрібної торгівлі, упорядкування розміщення малих архітектурних форм;
· розвиток ярмаркової торгівлі з метою забезпечення мешканців району більш дешевими та якісними товарами місцевих товаровиробників;
· забезпечення благоустрою і належного санітарного стану територій, прилеглих до об’єктів сфери обслуговування, зручністю їх режимів роботи для населення району.
Індивідуальне будівництво та благоустрій

     Головна мета - підвищення ефективності та надійності функціонування житлово-комунальної сфери, рівня мешканців району, поліпшення якості житлово-комунальних послуг, благоустрою району, його санітарного стану, озеленення, відновлення та поліпшення зовнішнього освітлення. 

     Планується прийняти в експлуатацію понад 70 житлових будинків, зведених                за кошти індивідуальних забудовників. 
     З метою забезпечення порядку і поліпшення санітарного стану та благоустрою  на території Дніпровського району на черговому засіданні виконавчого комітету Дніпровської районної у м. Херсоні ради погоджена регіональна галузева Програма по забезпеченню життєдіяльності району на 2012 рік.

     Основні цілі та завдання програми:

1. Програмою забезпечується поліпшення благоустрою району та належне життєзабезпечення його мешканців.

2. Основними завданнями програми є:

· забезпечення належного санітарного стану району:

· покращення естетичного обліку району:

· забезпечення стабільної життєдіяльності об’єктів житлово-комунального господарства.
     Загальний обсяг фінансування програми у 2012 році складає 500000грн.:

· ліквідація стихійних звалищ – 60000грн.,
· капітальний ремонт мережі зовнішнього освітлення – 290000грн.,
капітальний ремонт внутрішньо квартальних проїздів – 150000грн.
Подальший розвиток органів самоорганізації населення
Районною регіональною галузевою Програмою організації роботи, утримання, утворення органів самоорганізації населення та підтримки діяльності об(єднань співвласників багатоквартирних будинків передбачено продовження практики надання консультативно-правової допомоги ініціативним групам населення району при створенні ОСББ та органів самоорганізації населення з метою подальшого збільшення  їх  кількості (+10 ОСББ, + 5 будинкових комітетів),                      у наведенні належного санітарного стану на прилеглій території (озеленення                      та благоустрій), з питань будівництва, капітального ремонту комунікацій, реконструкції дитячих майданчиків, підвищення рівня їх  мотивації через проведення огляду-конкурсу на звання “Краще товариство співвласників району”, “Кращий орган самоорганізації населення квартальний комітет”, до річниці  заснування  міста Херсону та відзначення переможців. 
Соціальна політика

Підтримка сім’ї та дітей

Основні цілі та завдання органу опіки та піклування:

· здійснення соціального захисту  дитячого населення району віком від               0 до 18 років;

· забезпечення дотримання прав і свобод дітей;

· здійснення соціального супроводу дітей, що втратили батьків або батьківську опіку, опинилися у складних життєвих обставинах;

· організація роботи з профілактики правопорушень у дитячому середовищі;

· організація та проведення культурно-масових заходів, заходів                             з пропаганди здорового способу життя і поширення правових знань серед дітей.
Соціальне забезпечення та соціальний захист

Головна мета – посилення захисту населення, зайнятого                    у соціально-економічній сфері, вдосконалення колективно-договірного регулювання соціально - трудових відносин, розвиток соціального партнерства, реалізація конституційних прав і гарантій працівниками та роботодавцям,  підвищення адресної державної соціальної підтримки населення та мінімізація впливу негативних наслідків кризових явищ в економіці. 
Рівень мінімальної заробітної плати, встановлений статтею 13 Закону України ”Про Державний бюджет України на 2012 рік”, складатиме з  01 січня 2012 року –1073 гривні, з 01 квітня 2012 року – 1094 гривні, з 01 липня 2012 року – 1102 гривні, з 01 жовтня 2012 року – 1118 гривні, з 01 грудня 2012 року – 1134 гривні.

     В різних галузях господарського комплексу району передбачається створити 2150 нових робочих місць за рахунок усіх джерел фінансування у т.ч. введення в дію першої черги культурно – розважального центру “Фабрика”, у 2012 році планується створити 1000 робочих місць. Загальний обсяг незайнятого населення,                            яке скористається соціальними послугами  державної служби зайнятості  складе 5236 осіб, з них 893 особи буде працевлаштоване.

Продовжується практика здійснення подальшого контролю за своєчасним               та якісним проведенням атестації робочих місць за умовами праці на підприємствах, в установах та організаціях району, сприяння усуненню шкідливих і небезпечних факторів на робочих місцях, знищенню рівня виробничого та невиробничого травматизму, професійної захворюваності та проведенню атестації робочих місць    на підприємствах району.

Продовжується робота по реалізації законів України “Про державну допомогу сім’ям з дітьми”, “Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям”, “Про державну соціальну допомогу інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам”,          “Про державну соціальну допомогу особам, які не мають права на пенсію                         та інвалідам”. 

Буде продовжено роботу по оздоровленню в санаторіях інвалідів, пенсіонерів, ветеранів Міністерства  оборони та Міністерства органів внутрішніх справ, виплаті компенсацій, забезпеченню автомобілями, засобами пересування та реабілітації, оформленню в будинки – інтернати одиноких громадян, наданню матеріальної допомоги інвалідам та пенсіонерам із Фонду інвалідів, забезпеченню системи надання пільг, обстеженню житлово-побутових умов для призначення усіх видів державної соціальної допомоги, направленню інвалідів працездатного віку, наповненню та оновленню бази даних Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги.

У зв’язку із набуттям повноважень щодо призначення та виплати субсидій населенню для відшкодування витрат на оплату житлово – комунальних послуг, забезпечення повного циклу заходів з надання цього виду державної соціальної допомоги мешканцям району.

Послугами територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) планується охопить 698 громадян та надалі впроваджувати соціальну політику, спрямовану на поліпшення умов життя одиноких громадян,                які потребують турботи та уваги, забезпечувати здійснення заходів міських програм “Муніципальний хліб”, “Вдячність”, “Соціальний захист”.

Таблиця 1

Показники

виробництва промислової продукції в натуральному вираженні

на 2012 рік
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Найменування підприємств
	2010 факт
	2011 факт
	2012 рік проект
	2012р 
до 2011р
 в %

	1
	ВАТ "ХБК"
	630,0
	10,2
	0,0
	0,0

	 
	тканини текстильнівсього, тис. кв. м. 
	630
	10,2
	 
	0,0

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	УВП УТОГ
	33,9
	14,6
	22,0
	150,7

	 
	костюм робочий, чоловічий тис. шт
	8,7
	5,9
	10
	169,5

	 
	піджаки, куртки робочі тис. шт.
	5,6
	1,4
	3
	214,3

	 
	комбінезон робочий чоловіч  тис. шт
	18,3
	7,1
	8
	112,7

	 
	напівкомбінезон робочий чол тис. шт
	1,3
	0,2
	1
	500,0

	3
	ТОВ "Данон Дніпро"
	37677,0
	36110,0
	36110,0
	100,0

	 
	молоко 2,6%, 0,95 кг, тн
	5600
	4102
	4102
	100,0

	 
	кисломолочна продукція, тн
	32077
	32008
	32008
	100,0

	4
	ПАТ "Херсонський маслозавод"
	2046,0
	1336,0
	1355,0
	101,4

	 
	масло вершкове, тн
	141
	160
	160
	100,0

	 
	сири жирні тверді, тн
	1841
	925
	925
	100,0

	 
	продукт молоковмісний сирний, тн
	64
	251
	270
	107,6

	5
	ДП "Гауда"
	2846,0
	1098,0
	1098,0
	

	 
	молоко, тн
	2237
	766
	766
	100,0

	 
	сир твердий, тн
	609
	332
	332
	100,0

	6
	ТОВ ВКФ "Аріс"
	1540,0
	2278,0
	1960,0
	86,0

	 
	борошно, тн
	1108
	1629
	1400
	85,9

	 
	висівки та відходи зернових культур, тн
	432,0
	649,0
	560,0
	86,3

	7
	ТОВ ВКП "Оксамит ЛТД"
	5324,0
	5962,0
	0,0
	

	 
	крупи, тн
	877
	417
	 
	 

	 
	борошно, тн
	4447
	5545
	 
	 
	

	8
	ТОВ "Продвиробник"
	226,2
	208,0
	230,0
	110,6
	

	 
	макаронні вироби, тис. тн
	226,2
	208,0
	230,0
	110,6
	

	9
	ПП Урсуленко
	1368,6
	1189,0
	1282,1
	107,8
	

	 
	напівфабрикати м’ясні, тн 
	11
	9
	11,6
	128,9
	

	 
	пироги, пирожки та пончики, тн 
	20
	10
	10,8
	108,0
	

	 
	макаронні вироби, тн
	1337,6
	1170
	1259,7
	107,7
	

	10
	ПрАТ "Херсонська кондитерська фабрика"
	9060,0
	8306,0
	9103,0
	109,6
	

	 
	печиво солодке і вафлі, тн
	1320
	1047
	1414
	135,1
	

	 
	вироби кондитерські з вмісто какао, тн
	5539
	4822
	5297
	109,9
	

	 
	вироби покриті цукром, вироби з желе, тн
	14
	16
	16
	100,0
	

	 
	цукерки варені, карамелі тофі та солодощі, тн
	1214
	1323
	1309
	98,9
	

	 
	карамелі тофі та аналогічні солодощі, тн
	949
	1075
	1043
	97,0
	

	 
	драже, тн
	24
	23
	24
	104,3
	

	11
	ТОВ "ПК"Херсон"
	3128,0
	3908,0
	3590,0
	91,9
	

	 
	соки натуральні не купажовані, тн
	1042
	497
	717
	144,3
	

	 
	соки натуральні купажовані, тн
	891
	944
	1203
	127,4
	

	 
	овочі консервовані, тн
	1072
	2313
	1420
	61,4
	

	 
	пюре фруктове, тн
	123
	154
	250
	162,3
	

	12
	Херсонське споживче товариство
	989,0
	1037,0
	1155,0
	111,4
	

	 
	консерви овочеві, тн
	900
	997
	1100
	110,3
	

	 
	консерви м’ясні, тн
	89
	40
	55
	137,5
	

	13
	УВП УТОГ
	71,9
	61,1
	70
	105,9
	

	 
	Кришка металева для консервації млн. шт
	71,9
	66,1
	70,0
	105,9
	

	15
	ДП "Херсоноблавтодор"
	 
	 
	 
	#ДЕЛ/0!
	

	 
	бітумна емульсія тн
	3052
	1155
	1100,7
	95,3
	

	 
	асфальтобетон,тис. тн.
	35,7
	41,2
	35,4
	85,9
	

	 
	пісок тис. тн.
	63,3
	23,8
	23,8
	100,0
	

	16
	ТОВ "Южспецбетон"
	4,70
	7,20
	0,00
	0,0
	

	 
	елементи конструкцій збірні з цементу, бетону,тис.м3
	4,7
	7,2
	 
	 
	

	17
	ПП "Євроклас"
	29,5
	34,3
	40,0
	116,6
	

	 
	бетон, тис. тон
	29,5
	34,3
	40
	116,6
	

	18
	ПАТ "Херсонська міська друкарня"
	42245,0
	35901,0
	39630,0
	110,4
	

	 
	газета, тис пр А-2,4 пол
	42245
	35901
	39630
	110,4
	

	19
	ПАТ"ХТЕЦ"
	485,8
	467,1
	461
	98,7
	

	 
	електроенергія, млн. квт-год тис. Гкал.
	117
	119
	128
	107,6
	

	 
	теплоенергія,  млн. квт-год тис. Гкал.
	368,8
	348,1
	333
	95,7
	


Таблиця 2

Виробництво

основних видів сільськогосподарської продукції

	Найменування
	Одиниця

виміру
	2010 рік

факт
	2011 рік

факт
	2012 рік

проект
	+,-до 2011р.
	Темп росту,
%

	Зернові та зернобобові культури - всього
( у вазі після доробки)
	
	
	
	
	
	

	Всі категорії господарств
	тонн
	4839,3
	8657,7
	7906,0
	-751,7
	91,3

	С/г підприємства, фермери
	-„-
	2006,6
	2820,2
	2600,5
	-219,7
	92,2

	Господарства населення
	-„-
	2832,7
	5837,5
	5305,5
	-532
	90,9

	Соняшник
	
	
	
	
	
	

	Всі категорії господарств
	тонн
	  998,2
	1600,0
	1702,4
	+102,4
	106,4

	С/г підприємства, фермери
	-„-
	918,2
	1014,2
	1013,4
	-0,8
	99,9

	Господарства населення
	-„-
	80,0
	585,8
	689,0
	+103,2
	117,7

	Картопля
	
	
	
	
	
	

	Всі категорії господарств
	тонн
	2051,0
	1281,4
	1440,0
	+158,6
	118,2

	С/г підприємства, фермери
	-„-
	151,0
	205,7
	290,0
	+84,3
	140,9

	Господарства населення
	-„-
	1900,0
	1075,7
	1150,0
	+74,3
	106,9

	Овоче-баштанні культури
	
	
	
	
	
	

	Всі категорії господарств
	тонн
	17451,7
	9024
	11111,7
	+2087,7
	123,1

	С/г підприємства, фермери
	-„-
	578,2
	740,8
	763,71
	+22,91
	103,1

	Господарства населення
	-„-
	16873,5
	8283,2
	10348,0
	+2064,8
	124,9

	Плоди
	
	
	
	
	
	

	Всі категорії господарств
	тонн
	418,4
	445,9
	1767,4
	+1321,5
	396,4

	С/г підприємства, фермери
	-„-
	326,3
	266,3
	1570,0
	+1303,7
	+589,6

	Господарства населення
	-„-
	92,1
	179,6
	197,4
	+17,8
	109,9

	Виноград
	
	
	
	
	
	

	Всі категорії господарств
	тонн
	86,0
	108
	286,0
	+178,0
	264,8

	С/г підприємства, фермери
	-„-
	-
	22,0
	200,0
	+178,0
	909,1

	Господарства населення
	-„-
	86,0
	86,0
	86,0
	-
	100,0

	
	
	
	
	
	
	

	Реалізація м'яса худоби і птиці в живій вазі
	
	
	
	
	
	

	Всі категорії господарств
	тонн
	
	
	386,5
	
	

	С/г підприємства, фермери
	-„-
	4,9
	3,4
	28,7
	+25,3
	в 8,4р

	Господарства населення
	-„-
	
	
	357,8
	
	

	Молоко
	
	
	
	
	
	

	Всі категорії господарств
	тонн
	
	
	2380,0
	
	

	С/г підприємства, фермери
	-„-
	32
	7,7
	32,0
	-
	-

	Господарства населення
	-„-
	
	
	2348,0
	
	


 Заступник голови районної ради
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