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Рішення виконкому районної









у місті ради









від 12.02. 2016 №32
Р О З П О Д І Л

обов’язків між головою районної ради,

заступником голови районної ради,

заступником голови районної ради з питань діяльності

виконавчих органів ради,

керуючим справами (секретарем) виконавчого комітету


Голова Дніпровської районної у місті Херсоні ради


1. Очолює виконавчий комітет, формує склад апарату виконкому районної ради, інших виконавчих органів, здійснює керівництво ними, спрямовує їх діяльність на виконання положень Конституції України, законів України, актів Президента України, Кабінету Міністрів України, Верховної Ради України, інших актів законодавчої та виконавчої влади, реалізує власні               і делеговані районній у місті раді та її виконавчому комітетові повноваження.


2. Несе особисту відповідальність за виконання покладених на виконавчий комітет районної у місті ради завдань і за здійснення ним повноважень відповідно до вимог чинного законодавства.


3. Представляє районну у місті раду, її виконавчий комітет, інші виконавчі органи у відносинах із органами державної влади, іншими органами місцевого самоврядування, судовими інстанціями, місцевими осередками політичних партій, об’єднаннями громадян, релігійними організаціями незалежно від конфесійної приналежності, трудовими колективами, адміністрацією підприємств, установ, організацій усіх форм власності, членами територіальної громади.


4. Затверджує, з метою сприяння здійсненню повноважень виконавчого комітету, інших виконавчих органів ради, дорадчі, консультативні та інші допоміжні органи, комісії, визначаючи їх завдання, функції та персональний склад.


5. Керує реалізацією внутрішньої політики держави на території району. Контролює розробку проектів та реалізацію схвалених сесією районної у місті ради планів соціально-економічного розвитку, бюджету району у місті, районних галузевих програм.


6. Призначає та звільняє з посад в установленому законом порядку працівників усіх виконавчих органів районної у місті ради.


7. У межах своїх повноважень співпрацює з місцевими органами центральної виконавчої влади: прокуратури, міліції, з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення, Пенсійного фонду України, іншими та сприяє у виконанні покладених на ці органи завдань.

8. Забезпечує виконання вимог законодавства України щодо збереження державної таємниці, організації цивільної оборони в районі.


9. Забезпечує гласність у роботі виконавчого комітету, інших виконавчих органів ради, вивчення громадської думки, організовує обговорення членами територіальної громади важливих питань життєдіяльності району.


10. У межах затвердженого бюджету району у місті є головним розпорядником коштів, передбачених на утримання ради, її виконавчого комітету, інших виконавчих органів та виконання делегованих повноважень.


11. Розробляє та здійснює експертизу проектів нормативно-правових актів районної у місті ради, її виконавчого комітету.

12. Організовує взаємодію районної у місті ради з селищними радами, їх виконавчими комітетами, сприяє у здійсненні ними власних повноважень місцевого самоврядування, зокрема у вирішенні питань соціально-економічного розвитку відповідних територій, розглядає і враховує у своїй діяльності пропозиції депутатів районної у місті ради, її постійних комісій, органів місцевого самоврядування та їх посадових осіб.


13. Відповідно до вимог чинного законодавства здійснює особистий прийом громадян, розглядає їх скарги та звернення. Забезпечує додержання законності, охорони прав, свобод і законних інтересів громадян, які мешкають на території Дніпровського району.


14. У разі виникнення надзвичайних ситуацій, вживає передбачені законом заходи щодо підтримання громадського порядку, захисту життя і здоров’я людей, збереження матеріальних цінностей.


15. Вирішує інші питання, які можуть бути покладені на нього законодавством України, доручені районною у місті радою та органами законодавчої і виконавчої влади вищого рівня.


16. Інформує обласну державну адміністрацію та виконавчий комітет Херсонської міської ради про виконання виконкомом, іншими виконавчими органами  районної у місті ради покладених на них повноважень, а також про суспільно-політичне, соціально-економічне, екологічне та інші становища на території району.

17. Здійснює загальне керівництво управлінням праці та соціального захисту населення - юридична особа, територіальним центром соціального обслуговування (надання соціальних послуг) - юридична особа.


18. Спрямовує, координує та контролює роботу усіх виконавчих органів ради та їх структурних підрозділів. Безпосередньо здійснює керівництво:


* відділом бухгалтерського обліку та звітності;


*відділом з загальних питань та кадрової роботи (кадрові питання                    у відповідності до розподілу повноважень з керуючим справами (секретарем) виконкому);


* старшим інспектором з питань адміністративної та мобілізаційної роботи (відповідно до розподілу повноважень);
          * старшим інспектором з питань цивільного захисту населення;

* старшим інспектором по роботі з ветеранами.


19. Очолює комісії:


* з питань безпечної життєдіяльності населення району;

          * з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій;


* з питань розрахунків за спожиті енергоносії;


*з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат;


* з питань захисту прав дитини;


* атестаційну комісію.

Заступник голови районної ради


Виконуючи вимоги законів України “Про місцеве самоврядування                    в Україні”, “Про службу в органах місцевого самоврядування”, «Про засади запобігання і протидії корупції»,  здійснює функції і повноваження відповідно до розподілу обов’язків, визначених рішенням виконавчого комітету, і несе відповідальність за стан справ у дорученій сфері перед районною у місті радою, її виконавчим комітетом та органами виконавчої влади вищого рівня.


1. Забезпечує виконання положень Конституції України, законів України, актів Президента України та Кабінету Міністрів України, документів вищестоящих органів, рішень сесій районної у місті ради та власних розпорядчих документів згідно з відповідними напрямками діяльності, в межах компетенції.


2. Розробляє проекти нормативно-правових актів районної у місті ради, її виконавчого комітету, голови районної ради та здійснює експертизу таких актів.


3. Організовує розробку та погодження проектів районних цільових галузевих програм, проектів рішень сесій районної у місті ради, її виконавчого комітету, розпоряджень голови районної ради, забезпечує їх виконання.


4. Забезпечує взаємодію районної у місті ради та її виконавчих                           органів з селищними радами, їх виконавчими комітетами, сприяє у здійсненні ними власних повноважень місцевого самоврядування, зокрема у вирішенні питань соціально-економічного розвитку відповідних територій у межах і формах, визначених Конституцією України, Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, іншими законодавчими актами.


5. Відповідає згідно з розподілом повноважень за підготовку питань до розгляду на пленарних засіданнях районної у місті ради, її постійних комісій, засіданнях виконавчого комітету, нарадах та засіданнях комісій при виконавчих органах ради.


6. Вносить пропозиції голові районної у місті ради щодо структури виконавчих органів відповідно до розподілу повноважень.


7. Під час відсутності голови районної у місті ради виконує його повноваження.


8. Вносить голові районної у місті ради пропозиції щодо призначення на посаду та звільнення з посади керівників та спеціалістів виконавчих органів та їх структурних підрозділів відповідно до розподілу повноважень, а також щодо притягнення їх до дисциплінарної відповідальності.


9. Здійснює прийом громадян з особистих питань, розглядає звернення, скарги, пропозиції громадян відповідно до вимог чинного законодавства та в межах компетенції.

          10. Опрацьовує доручення керівників вищестоящих органів влади відповідно до вимог чинного законодавства та в межах компетенції.


11. Спрямовує, координує та контролює діяльність:



* відділу організаційної, інформаційно-аналітичної роботи та програмного забезпечення (в межах розподілу повноважень з керуючим справами (секретарем) виконкому);

          *  відділу бухгалтерського обліку і звітності (під час відсутності голови районної ради);

          *  відділу економічного розвитку , планування та обліку;
          *  відділу ведення Державного реєстру виборців;
          *  відділу господарської діяльності.
         12. Очолює комісії:


* евакуаційну;


* конкурсну .

13. Здійснює контроль за виконанням розпорядчих документів виконавчого комітету щодо роботи з питань пожежної безпеки в районі.


14. Несе відповідальність за виконання рішень виконавчого комітету, голови районної ради, що належать до його компетенції.

          15. Сприяє  співпраці  районної ради, її виконавчих органів з неурядовими громадськими організаціями  суспільно-політичного, правоохоронного спрямування.
          16.  За відсутності голови районної ради  підписує фінансові документи .

          17. Контролює  організацію діяльності тендерного комітету  у  відповідності з вимогами чинного законодавства.

          18. Контролює матеріально-технічне забезпечення діяльності виконкому в межах розподілу повноважень із заступником голови районної ради з питань діяльності виконавчих органів ради.


19. Виконує інші доручення голови районної ради.

Заступник голови районної ради 
з питань діяльності виконавчих органів ради


Виконуючи вимоги законів України “Про місцеве самоврядування                     в Україні”, “Про службу в органах місцевого самоврядування”, « Про засади запобігання та протидії корупції» здійснює функції і повноваження відповідно до розподілу обов’язків, визначених рішенням виконавчого комітету, і несе відповідальність за стан справ у дорученій сфері перед районною у місті радою, її виконавчим комітетом та органами виконавчої влади вищого рівня.


1. Забезпечує виконання положень Конституції України, законів України, актів Президента України та Кабінету Міністрів України, документів вищестоящих органів, рішень сесій районної у місті ради та власних розпорядчих документів згідно з відповідними напрямками діяльності, в межах компетенції.


2. Розробляє проекти нормативно-правових актів районної у місті ради, її виконавчого комітету, інших виконавчих органів, голови районної ради та здійснює експертизу таких актів.


3. Організовує розробку та погодження проектів районних цільових галузевих програм, проектів рішень сесій районної у місті ради, її виконавчого комітету, розпоряджень голови районної ради, забезпечує їх виконання.


4. Забезпечує взаємодію виконавчого комітету, інших виконавчих органів  з районною у місті радою  в процесі підготовки, прийнятті та реалізації документів у межах і формах, визначених Конституцією України, Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, іншими законодавчими актами.


5. Відповідає згідно з розподілом повноважень між заступниками голови ради за підготовку питань до розгляду на пленарних засіданнях районної у місті ради, її постійних комісій, засіданнях виконавчого комітету, нарадах та засіданнях комісій при виконавчих органами ради.


6. Вносить пропозиції голові районної ради щодо структури виконавчих органів відповідно до розподілу повноважень.


7. Вносить голові районної ради пропозиції щодо призначення на посаду та звільнення з посади керівників та спеціалістів виконавчих органів та їх структурних підрозділів відповідно до розподілу повноважень, а також щодо притягнення їх до дисциплінарної відповідальності.


8. Здійснює прийом громадян з особистих питань, розглядає звернення, скарги, пропозиції громадян відповідно до вимог чинного законодавства та в межах компенсації.


9. Організовує та контролює здійснення делегованих повноважень виконавчого комітету, інших виконавчих органів районної у місті ради                    у сферах:


* житлово-комунального господарства, індивідуального будівництва та благоустрою території району;


* створення та розвитку органів самоорганізації населення, товариств співвласників житлових будинків;


* природоохоронної діяльності;


* ліквідації наслідків стихійних та надзвичайних ситуацій.

10. Спрямовує, координує та контролює роботу:

          * відділу з питань життєдіяльності населення;

* відділу з питань органів самоорганізації населення та товариств співвласників багатоквартирних будинків;

* відділу по забезпеченню господарської діяльності в межах розподілу повноважень із заступником голови районної ради;;


* адміністративної комісії.


11. Очолює комісії:


* з питань органів самоорганізації населення;

          * з перевірки знань з питань охорони праці у виконавчому комітеті, інших виконавчих органах районної ради;

* опікунської ради УПСЗН.

13. Контролює матеріально-технічне забезпечення діяльності виконкому в межах розподілу повноважень із заступником голови районної ради.


14. Несе відповідальність за виконання рішень районної у місті ради, її виконавчого комітету, розпоряджень голови районної ради, що належать до його компетенції.

          15. Опрацьовує доручення керівників вищестоящих органів влади відповідно до вимог чинного законодавства та в межах компетенції.


16. Здійснює контроль за виконанням розпорядчих документів виконавчого комітету, голови районної ради щодо питань роботи з населенням району.


17. Виконує інші доручення голови районної ради.
Керуючий справами (секретар) виконкому


1. Забезпечує виконання положень Конституції України, законів України, актів Президента України та Кабінету Міністрів України, документів вищестоящих органів, рішень сесій районної у місті ради та власних розпорядчих документів згідно з відповідними напрямками  діяльності, в межах компетенції та контролює їх виконання апаратом виконкому, працівниками інших виконавчих органів ради.


2. Розробляє проекти нормативно-правових актів районної у місті ради, її виконавчого комітету, інших виконавчих органів, голови районної ради, здійснює експертизу та редагування таких актів.

3. Організовує роботу апарату виконавчого комітету районної ради, забезпечує підготовку матеріалів на засідання виконкому та на розгляд голови районної ради, відповідає за стан діловодства, виконавської дисципліни, виконує інші обов’язки, покладені на нього головою районної ради.


4. Планує роботу виконавчого комітету районної ради, здійснює контролюючі функції за станом планування у виконавчих органах та їх структурних підрозділах.


5. Контролює підготовку матеріалів до розгляду на засіданнях виконавчого комітету, редагує їх.

          
6. Забезпечує своєчасне подання проектів рішень виконкому та розпоряджень голови районної ради, доведення їх до виконавця у  терміни, передбачені Регламентом виконавчих органів ради.


7. Контролює своєчасне надходження матеріалів і звітів про виконання  рішень вищестоящих органів і власних.


8. Забезпечує дотримання законності в діяльності виконкому, інших виконавчих органів ради з питань діловодства, ведення документів та матеріалів з кадрових питань. Здійснює контроль за правильністю формування, оформлення і зберігання документів.


9. Контролює питання охорони материнства та дитинства, освіти, культури, охорони здоров’я, впровадження гендерної культури, співпраці з неурядовими громадськими організаціями та благодійними фондами, інші питання гуманітарної та соціальної сфер життєдіяльності району.


10. Спрямовує, координує та контролює роботу:


* служби у справах дітей:


* сектору опіки та піклування служби у справах дітей;


* відділу з загальних питань та кадрової роботи;


*відділу організаційної, інформаційно-аналітичної роботи та програмного забезпечення.


11. Здійснює прийом громадян з особистих питань, розглядає звернення, скарги, пропозиції громадян відповідно до вимог чинного законодавства та в межах компетенції.


12. Контролює діяльність апарату виконкому з питань дотримання вимог законів України “Про звернення громадян”, « Про захист персональних даних», «Про доступ до публічної інформації». 
           13. Здійснює контроль за дотриманням вимог чинного законодавства щодо термінів та якості відповідей на звернення та скарги громадян.


14. Очолює комісії та ради:
          * комісію по загальнообов’язковому соціальному страхуванню;

          * комісію по перевірці наявності та стану зберігання печаток, штампів,
            фірмових бланків виконавчих органів ради;



* координаційну раду служби у справах дітей;



* групу контролю виконкому;

          * архівний підрозділ


* виконує обов’язки заступника голови комісій з питань захисту прав дитини, конкурсної.
           15. Опрацьовує доручення керівників вищестоящих органів влади відповідно до вимог чинного законодавства та в межах компетенції.

           16. Редагує інформаційні матеріали  виконавчих органів ради, контролює  функціонування та наповнення офіційного веб - сайту районної ради, здійснення інших  заходів інформаційної політики виконавчого комітету.


17. Виконує інші доручення голови районної ради., заступника голови районної ради.

У разі тривалої відсутності (відрядження, відпустка та інш.) голови районної ради, заступника голови районної ради, заступника голови районної ради з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючого справами (секретаря) виконавчого комітету, заміщення проводиться за розпорядженням голови районної ради.

Заступник голови районної ради




А.П. Толокнов
