                                                                                                                                Додаток  

          






до рішення ІІІ сесії Дніпровської

                                                        районної у м. Херсоні ради                           

                                                        від 29.12.2010 № 22
ПРОГРАМА

забезпечення реалізації Стратегії подолання бідності та

підтримки соціально незахищених верств населення на 2011 рік.
Основні цілі та завдання програми:

1. Програмою визначається зменшення масштабів бідності, підвищення рівня життя населення, а також наданні заходам  щодо подолання бідності в умовах ринкової економіки упереджувального характеру.

2. Основними завданнями програми є:

· завершення формування нормативно-правової бази, яка має забезпечувати проведення активної дійової політики щодо подолання бідності та запобігання її в майбутньому;

· створення економічно-правових умов для підвищення економічної активності працездатних громадян; 
· наближення соціальних гарантій (мінімальної заробітної плати, пенсії, допомоги по безробіттю, інших видів соціальних виплат та допомоги ) до прожиткового мінімуму;
· підвищення рівня соціального захисту найбільш вразливих верств населення; створення умов для становлення середнього класу громадян.

	№ 

п/п
	Заходи по реалізації програми
	Виконавці
	Термін виконання
	Статті витрат
	Сума коштів на виконання програми (грн.)

	1. Підвищення зайнятості населення та  розвиток ринку праці 

	1.1
	Відповідно до ст. 14 Закону України “Про зайнятість населення”, ст. 41,43 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”  контролювати хід виконання Програми зайнятості населення Дніпровського району        м. Херсона на 2010-2011 роки.
	Райвиконком, 

УПСЗН

Херсонський міський центр зайнятості
	щомісячно
	-
	-

	1.2
	Сприяти працевлаштуванню безробітних громадян, у т.ч. на додаткові місця створені за рахунок надання дотацій роботодавцям. 
	Міський центр зайнятості
	Протягом року
	-
	-

	1.3
	Організувати оплачувані громадські роботи з метою створення тимчасових робочих місць для безробітних громадян на підприємствах району
	Райвиконком, міський центр зайнятості
	Протягом року
	-
	-

	1.4
	Сприяти працевлаштуванню дітей, позбавлених батьківського піклування, молоді з обмеженими фізичними можливостями та інших осіб, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних конкурувати на ринку праці
	Райвиконком,

 міський центр зайнятості
	Протягом року
	-
	-

	2. Збільшення доходів від трудової діяльності

	2.1
	Взяти на постійний контроль питання щодо стану погашення заборгованості із заробітної плати на місцях, застосувати всі можливі заходи реагування до посадових осіб, винних у порушенні трудових прав та гарантій громадян на своєчасну оплату праці
	Райвиконком, 

УПСЗН
	Протягом року
	-
	-

	2.2
	Здійснювати моніторинг стану погашення заборгованості із виплати заробітної плати підприємств – боржників району
	Райвиконком,

УПСЗН
	Щотижня 
	-
	-

	2.3 
	Здійснювати реєстрацію колективних договорів,  контролювати стан їх виконання
	Райвиконком

УПСЗН 
	Протягом року 
	-
	-

	3. Удосконалення порядку надання адресної соціальної допомоги та соціальних послуг.

	3.1
	Запровадити спрощений механізм надання всіх видів соціальної допомоги за єдиною заявою.
	Райвиконком,

УПСЗН, 

відділ по наданню населенню субсидій
	Протягом року
	-
	-

	3.2
	Продовжити надання адресної грошової допомоги ветеранам війни на придбання твердого палива та скрапленого газу. 
	УПСЗН
	Постійно
	-
	-

	3.3
	Забезпечити призначення адресної допомоги відповідно до Законів України “Про державну допомогу   сім’ям з дітьми”, “Про державну допомогу малозабезпеченим сім’ям”, “Про державну соціальну допомогу інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам” в обсягах, передбачених у  державному бюджеті.
	УПСЗН,

відділ соціального захисту населення
	Протягом року
	-
	-

	3.4
	Продовжити роботу по введенню інформації про пільговиків до Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги, забезпечити  включення до нього інформації про пенсіонерів за віком.
	Райвиконком,

     УПСЗН
	Протягом року
	-
	-

	4. Соціальна підтримка непрацездатних громадян та осіб з обмеженими фізичними можливостями.

	4.1
	Відповідно до Національної програми професійної реабілітації та зайнятості осіб з обмеженими можливостями:
	
	
	-
	-

	4.1.1
	Проводити роботу по обстеженню інвалідів з наступним заповненням соціальних анкет та внесенням змін і доповнень до банку даних соціального становища інвалідів.
	УПСЗН
	Постійно
	-
	-

	4.1.2
	Вести облік інвалідів, які потребують професійної реабілітації або перепідготовки, надавати консультативну допомогу щодо можливості працевлаштування.
	Райвиконком,

УПСЗН
	Постійно
	-
	-

	4.1.3
	Сприяти вживанню заходів, спрямованих на збільшення чисельності працюючих осіб з обмеженими фізичними можливостями, шляхом створення нових робочих місць за рахунок коштів Фонду  соціального захисту інвалідів .
	Райвиконком, 

УПСЗН, 

Міський центр зайнятості
	Постійно
	-
	-

	4.1.4
	Рекомендувати підприємствам та організаціям незалежно від форм власності при укладенні колективних договорів включати до розділу соціальних пільг і гарантій зобов’язання щодо надання соціальних пільг для ветеранів та інвалідів за рахунок прибутку цих підприємств та організацій.
	Райвиконком,

УПСЗН
	Постійно
	-
	-

	4.2 
	Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 31.01.2007 №99 “Про затвердження Порядку надання допомоги на поховання деяких категорій осіб виконавцю волевиявлення померлого або особі, яка зобов’язалася поховати померлого” надавати матеріальну допомогу на поховання зазначених категорій громадян
	райвиконком
	Протягом року
	Матеріальна допомога
	14900

	4.3
	У ході проведення щорічної Всеукраїнської благодійної акції «Милосердя» активізувати роботу установ, організацій та підприємств різних форм власності щодо надання інвалідам, малозабезпеченим громадянам похилого віку різних видів соціальної допомоги . 

Підготувати та провести в районі :
	Райвиконком,

УПСЗН

УПСЗН


	Протягом року


	-


	-



	
	- відзначення річниці Чорнобильської катастрофи 
	
	квітень
	-
	-

	
	· Міжнародний день інваліда 


	
	листопад
	-
	-

	
	- 77 річниця  Голодомору України
	
	листопад
	-
	-

	4.4
	Проводити виплату компенсації непрацюючим фізичним особам, які постійно надають соціальні послуги громадянам похилого віку, інвалідам, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують постійної сторонньої допомоги (крім осіб, що обслуговуються соціальними службами)
	Райвиконком, УПСЗН
	Протягом року
	-
	4100

	5. Соціальна підтримка сімей з дітьми та дітей, позбавлених батьківського піклування.

	5.1
	Організувати та проводити підготовку кандидатів у прийомні батьки, батьки - вихователі, опікуни та піклувальники
	Служба у справах дітей
	Протягом року
	-
	-

	5.2
	Проводити роз’яснювальну роботу серед населення щодо соціальних гарантій сім’ям усиновителів, опікунів та піклувальників, прийомним сім’ям та дитячим будинкам сімейного типу, які беруть на виховання дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування 
	Служба у справах дітей
	Протягом року
	-
	-

	6. Моніторинг реалізації стратегічних напрямів подолання бідності.

	6.1
	Готувати інформацію про ситуацію на ринку праці, в тому числі з питань працевлаштування не конкурентно спроможних на ринку праці верств населення.
	Райвиконком,

Міський центр зайнятості 
	Щомісячно 
	
	

	
	ВСЬОГО за програмою
	
	
	
	19000


Заступник голови районної ради                                                                                                                                          І.П.Роменський

