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ПРОГРАМА

соціально-економічного розвитку Дніпровського району 

на 2011 рік

м.Херсон
ПОЯСНЮВАЛЬНА  ЗАПИСКА

до Програми соціально-економічного розвитку

Дніпровського району 

на 2011 рік

Вступ

Програма економічного і соціального розвитку Дніпровського району на 2011 рік (далі – Програма) є складовою частиною Програми економічного і соціального розвитку м. Херсона, розробленої у відповідності до ст. 143 Конституції України, пункту 22 частини першої статті 26, підпункту 1 пункту „а” статті 27 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні” і рішення Херсонської міської ради від 28 грудня 2010 року № 23 „Про визначення обсягу і меж повноважень районних у місті Херсоні рад та їх виконавчих органів” 

Характерною ознакою 2010 року є поступова адаптація економіки до зовнішніх факторів, зменшення втрат економічного розвитку за рахунок упровадження заходів, спрямованих на подолання негативних наслідків фінансової кризи на всіх рівнях: від державного – до конкретних підприємств і організацій.

З 2009 року індекс росту (скорочення) обсягу реалізації промислової продукції скоригований на індекс цін виробників промислової продукції. 

Базовою основою для розробки проекту Програми 2011 року стали результати роботи господарського комплексу району в 2009-2010 роках, з урахуванням негативних наслідків впливу світової фінансово-економічної кризи на економіку, шляхом узгодження прогнозів діяльності підприємств і організацій району та досягнення в соціальній сфері за рахунок виконання завдань районних цільових програм: 

- Програма організації роботи, утримання, утворення органів самоорганізації населення та підтримки діяльності об’єднань співвласників багатоквартирних будинків та території району на 2010 рік;

- Програма по забезпеченню життєдіяльності району, спрямована на покращення естетичного обліку району, його благоустрою та забезпечення належного санітарного стану на 2010 рік;

-  Програма забезпечення реалізації Стратегії подолання бідності;

-  Програма „Ветеран” на 2010 рік;

- Програма зайнятості населення Дніпровського району м. Херсона            на 2009-2010 роки; 

   Програма соціального захисту дітей, профілактики бездоглядності та правопорушень в дитячому середовищі, правової освіти та пропаганди здорового способу життя у 2010 році не фінансувалася.
                               Аналіз економічного і соціального розвитку району

за 2009-2010 роки

Промисловість
Економіку району, його соціально-економічну базу, і, відповідно, добробут громадян визначає стабільна динамічна робота господарського комплексу, його промислових підприємств.

            Програму виробництва промислової продукції за 2010 рік  виконано на 100,0 % по виробництву костюмів робочих (в 3,5 р.), молока обробленого (118,1%), різних видів круп (102,6%), макаронних виробів без начинки (118,9%), м’ясних консервів (178,0%), суміші бітумінозні (114,3%), друку газет ВАТ „Міська друкарня” (128,8%), електроенергії (123,4%) ПАТ „Херсонська ТЕЦ” (120,2%).

З 22 промислових підприємств району 12 наростили обсяги виробництва продукції порівняно з 2009 роком, з них 8 виконали завдання програми за звітний період, в їх числі: УВП УТОГ, ПАТ „Маслозавод”, ТОВ ВКФ „Оксамит”,     ТОВ „Продвиробник”, Херсонське споживче товариство, ДП „Херсонський облавтодор”,  ВАТ „Міська друкарня” , ПАТ „Херсонська ТЕЦ”.  
Збільшено виробництво костюмів робочих – в 4,0 рази,  піджаків, курток робочих – в 9,0 раз, білизни столової  – в 8,0 раз, консерви з яловичини,  – в 5,0 раз, кисломолочної продукції – на 15,7%, сирів сичужних – на 9,1%, молока обробленого – на 18,8%, масла вершкового – на  2,1 %, гороху лущеного – на 62,4%,  різних видів круп – на 2,6%,  макаронних виробів без начинки – на 20,9%, пісків будівельних – на 73,9%,   щебеню – на 70,0%, шлаків для будівництва – на 46,9%, сумішів бітумінозних – на 36,1%, друку газет, які виходять менше 4 рази на тиждень – на 43,6%, друку іншої продукції – в 4,0 рази, надання послуг з технічного обслуговування холодильного і вентиляційного обладнання – на 68,2%, послуг з монтажу машин загального призначення – в 2,0 рази, електроенергії – на 12,5%,  теплоенергії – на 4,9%. 

Динаміка економічних показників за 2010 рік свідчить, що вплив наслідків світової фінансової кризи, які почали відбиватися на результатах роботи господарського комплексу району і міста ще у  2009 року, тривав також протягом усього 2010 року та виявився значно глибшим і тривалішим, ніж передбачалося при формуванні завдань Програми економічного і соціального розвитку району на 2010 рік.

Промисловий комплекс району у  2010 році  був представлений 31 підприємством, з яких не працюють з початку року  9 підприємств, у тому числі:

          - ПП „Фірма „МІЛАНО” з грудня 2007 року призупинило діяльність на невизначений термін;

- ВАТ „Джерело” з 1 листопада 2009 року припинило виробництво продукції; 

- ТОВ „Агро-юг” з 1 січня 2010 року призупинило діяльність на невизначений термін;

- ВАТ „Індустріальна скляна компанія” з 23 липня 2009 року на реконструкції. Термін реконструкції не визначено; 

- ЗАТ „Укрсклопром”, після приватизації з лютого 2008 року знаходиться в стадії ліквідації;

          - АТЗТ „Холдингова компанія ”Укренергоснаб” з 1 листопада 2008 року на реконструкції. Термін реконструкції не визначено;
- ТОВ „Херсонтара” з 1 січня 2010 року призупинило виробництво продукції на невизначений термін у зв’язку зі зміною власника;
- ДП ”Kazameta-Україна” з 1 листопада 2009 року припинило виробництво продукції та надало в оренду АТЗТ „Завод ГТВ” виробничі потужності;

ТОВ „Технопласт” тимчасово припинило свою діяльність у зв’язку з фінансовою кризою , всі працівники переведені на інше підприємство.

Але, незважаючи на всі негаразди, пов’язані з фінансовою кризою,  промисловими підприємствами району реалізовано продукції на 1165,7 млн. грн., що становить 15,0% обсягу продукції, реалізованої підприємствами області, та 31,1% обсягу продукції, реалізованої підприємствами міста. Порівняно з 2009 роком обсяг реалізованої продукції збільшився на 6,2 %  або на 68,4 млн. грн.

Підприємства промисловості районну  постійно залучаються до впровадження Міжнародної системи безпеки харчових продуктів і продовольчої сировини, управління якістю, а також ISO нормативної бази у сфері стандартизації та сертифікації. Так, станом на 01.10.2010, сертифіковані системи управління якістю у відповідності до вимог ДСТУ ISO 9001-2001 (ISO 9001-2000) впроваджено на 6 підприємствах району.

 Серед них такі  підприємства, як ПАТ „Херсонський маслозавод”, ПрАТ „Херсонська кондитерська фабрика”, ДП „Гауда”, ПВКФ „Пані Крістіна”,            ТОВ Плодоовочевий комбінат „Херсон”, ПП Урсуленко. 

Головними проблемами розвитку економіки району залишаються: подолання наслідків світової фінансово-економічної кризи та відновлення тенденцій економічного зростання; невизначеність щодо подальшої виробничої діяльності; низька конкурентоспроможність більшості підприємств, яка зумовлена їх скрутним фінансовим станом, викликаним підвищенням цін на енергоносії та зростанням інших складових собівартості продукції, що виробляється; низький рівень інвестиційної - інноваційної діяльності щодо оновлення технологічних процесів, втілення енергозберігаючих технологій, високою зношеністю основних виробничих фондів, тенденцією до випереджаючого вибуття основних засобів над їх надходженням.
Сільське господарство

Значимість розвитку аграрного сектора зумовлюється його внеском у забезпечення добробуту населення. На загальному фоні світової продовольчої кризи вітчизняне сільське господарство виконує важливу функцію забезпечення продовольчої безпеки і продовольчої незалежності.

Загальна площа сільськогосподарських земель, що входять до району, складає 15,244 тис. гектарів., в тому числі сільськогосподарських угідь 12,229 тис. гектарів. На площі 5,7 тис. гектарів сільськогосподарських угідь працюють 14 сільськогосподарських підприємств різних форм власності та 4 фермери. Інші 7,3 тис. гектарів угідь належать приватним особам, які володіють земельними паями і самостійно їх обробляють або здають в оренду.

По всіх  категоріях господарств з площі 4019 гектарів одержано 9043,2 тонни зерна, середня урожайність становила 22,5 ц/га. Завдання програми перевиконано на 4,3 %. З площі 483,4 гектарів зібрано 526,3 тонни насіння соняшнику (урожайність –10,9 ц/га). Зібрано 14372,0 тон овочів та 117,5 тон плодів. 

Невиконання завдань по виробництву соняшника та овочів сталося за рахунок зменшення посівних площ під цими культурами.
Протягом зими 2009-2010 року сільськогосподарські товаровиробники здійснили комплекс заходів, спрямованих на максимальне збереження площ озимих культур та організацію належного догляду за посівами. Проведено стовідсоткове підживлення та хімічна прополка  площ озимої пшениці всіма господарствами. Проведена робота дозволила по всіх категоріях господарств з площі 2944,2 гектар одержати 4839,3 тонни зерна, при середній урожайності 16,4 ц/га. Завдання програми виконано на 59,3%.  

З площі 1015,7 гектарів зібрано 998,2 тонн насіння соняшнику, середня урожайність становила 9,8 ц/га проти 10,9 ц/га в 2009 році, коли з площі 483,4 гектарів було зібрано 526,3 тонни насіння соняшнику.
По всіх категоріях господарств з площі 1347,8 га зібрано 13885,5 тонн овочів, програму по овочівництву виконано на 96,5 %, середня урожайність склала 103,0 ц/га проти 105,2 ц/га в 2009 році. 

Виробництво плодів у 2010 році становило 418,4 тонни, винограду – 86,0 тонн, у тому числі по господарствах населення - відповідно 93,3 та 86,0 тон.

Складною залишається ситуація в галузі тваринництва, яке на сьогодні є збитковим. Негативна тенденція до скорочення поголів’я худоби внаслідок незадовільного забезпечення кормами та низькими закупівельними цінами на м’ясо і, особливо, на молоко, призводять до подальшого зростання збитковості у тваринництві. За подсумками 2009 року програму виробництва молока сільгосппідприємствами району виконано на 36,4%, у порівнянні з 2008 роком його виробництво  зменшилося на 3,2 тн. Середній надій молока від однієї корови по району становив 2444,4,0 кг, що на 153,5 кг більше, ніж за 2008 рік.

           Виробництво м'яса у живій вазі зменшилося порівняно з 2008 роком на 0,5 тон і склало 4,2 тонни, завдання програми виконано  лише на 3,3%.

Головними проблемами сільського господарства району залишаються: 

- нераціональне використання земель сільськогосподарського призначення, особливо зрошувальних;

- фізичне, технологічне та моральне зношення основних фондів;

- брак фінансових ресурсів, постійне зростання диспаритету цін на матеріально-технічні ресурси та продукцію сільського господарства;

- нестабільна ситуація на ринку зерна, внаслідок чого неможливо мати позитивну рентабельність виробництва;

- низький рівень заробітної плати осіб, зайнятих у сільському господарстві;

- зменшення чисельності поголів’я великої рогатої худоби в господарствах району.

Розвиток підприємництва

(торгівля, ресторанне господарство та побутове обслуговування)

Значна роль у формуванні конкурентного середовища належить підприємництву, яке є найбільш рухливою, динамічною та активно діючою формою задоволення потреб населення і бізнесу в товарах та послугах. 

На обліку в Управлінні Пенсійного фонду України в Дніпровському районі м. Херсона перебуває 9119 приватних підприємців, з яких 3455 осіб мають статус „страхувальник, платник страхових внесків”.

Кількість підприємств  із середньообліковою чисельністю штатних працівників до 50 осіб в районі складає 598, на них працює 4980 осіб.

Характерною особливістю діяльності малого підприємництва в районі, як і в цілому по Україні, залишається його орієнтація на торгівельну діяльність.

Інфраструктура району постійно розвивається за рахунок відкриття нових об’єктів торгівлі та побутового обслуговування населення, що покращує рівень обслуговування його мешканців. 

У 2010 році  проведено узгодження режимів роботи 96 об’єктів торгівлі, ресторанного господарства, побутового обслуговування. Найбільш помітною подією у 2010 році для мешканців району стало відкриття приватним акціонерним товариством „Херсонський торговий дім-97” ще одного супермаркету „Наталі” замість супермаркету „Антал” за адресою вул. І.Кулика, 114 ж, торгова площа об’єкта складає 2028 кв.м. До складу торгівельного комплексу входять бар площею 80 кв.м. та кафе швидкого приготування площею 160кв.м.

На магістральних вулицях району функціонує понад 400 об’єктів сфери обслуговування. Найбільш швидкими темпами розвивається мережа магазинів, кафе, аптек, офісів на вул.вул. Миру, І.Кулика. Поступово змінюють своє обличчя і стають більш привабливими завдяки відкриттю нових об’єктів вулиці 40 років Жовтня, Чорноморська, Перекопська.

На сьогодні успішно конкурує зі стаціонарною торговельною мережею така форма торгівлі, як торгівля на ринках. На території Дніпровського району діють ринки „Дніпровський”, „Дружба”, МКП «Херсонський комунальний ринок», ринок „ХБК”. У нинішніх умовах діяльність ринків спрямована не тільки на організацію ринкового торгу, а й на надання широкого спектру послуг споживачам та тим, що здійснюють торгівлю. Активно проводиться робота з реконструкції та модернізації ринків. Замість відкритих торгових рядків, столів-прилавків, палаток та контейнерів встановлюється міні – магазини, павільйони, криті прилавки, що будуються із сучасних будівельних матеріалів та відповідають вимогам часу.    
Невирішеними проблемами залишаються:

- недостатня мережа об'єктів торгівлі з продажу сільгосппродукції та овочів фермерськими господарствами району, міста і області;

- здійснення підприємницької діяльності без дозволів на експлуатацію об’єктів торгівлі;

- наявність «стихійної» торгівлі на вулицях району.

Індивідуальне будівництво

та благоустрій

Після щорічного зростання протягом певного часу обсягів житлового будівництва, особливо за рахунок коштів індивідуальних забудовників, в 2009 році відбулося значне їх скорочення із-за погіршення фінансового стану населення, але у 2010 році ситуація почала змінюватися:
	
	Кількість житлових будинків
	Загальна

 площа, м2

	2005 р.
	97
	12899

	2006 р.
	93
	13067


	2007р.
	133
	18300

	2008 р.
	147
	23019

	2009 р.
	13
	1560

	2010р.
	116
	13411


Протягом 2010 року спеціалістами відділу індивідуального будівництва та благоустрою прийнято 1324 мешканця району, за їх зверненнями прийнято 460 рішень, видано 103 свідоцтва на право власності, розглянуто 144 письмових звернення громадян (скарги, заяви, звернення), надано згоду  на забудову 70 земельних ділянок, з них для будівництва 48 житлових будинків та 22 господарчих споруд, оформлено документів на 740 господарських будівель, оформлено право власності на 27 житлових будинків загальною площею 1731 м2, що побудовано до 1992 року, погоджено прийняття в експлуатацію 89 житлових будинків загальною площею 11680 м2.

Відповідно до рішення Херсонської міської ради від 17.08.2010 №733 «Про затвердження титульних списків капітального ремонту житлового фонду на 2010 рік» за рахунок коштів загального фонду міського бюджету виконані наступні роботи капітального характеру по житловому фонду Дніпровського району:
 1. Обслуговуюча організація КП «Дніпровський – ХБК»:

- вул. 40 років Жовтня, 183а;

- вул. Кримська, 146;

- вул. Чорноморська, 27. 
           - об”єднання співвласників багатоквартирних будинків відремонтували систему холодного водопостачання (вул. Кримська,126), системи водозабезпечення  (вул. Чорноморська, 28а ) на суму 86 тис.грн.

Всього по району у 2010 році за рахунок коштів міського бюджету здійснено капітальний ремонт житлового фонду, відповідно до затверджених титульних списків, на суму 345,0 тис.грн. 

     За рахунок коштів загальнодержавної програми реформування і розвитку житлово - комунального господарства на 2009-2014 роки, відповідно до  постанови Кабінету Міністрів України №461 від 16.06.2010 , у житлових будинках об’єднання співвласників Дніпровського району виконані наступні роботи:

1. По  житловому фонду:

· відремонтовані покрівлі (Бериславське шосе,10 Б, вул. Залаегерсег, 8, вул. І. Кулика, 116-Д, вул.2 Промислова, 3), системи опалення (прос. Текстильників, 14 А, вул. Перекопська, 177/2) на суму 705 тис. грн.

2. По ліфтовому господарству:

     - капітально відремонтовано (обстеження  та ремонт обладнання (вантажний ліфт) –  (вул. Кримська, 120, вул. Кримська, 126) на суму 27,4 тис. грн.
Основними проблемами залишаються: 

· недостатній рівень інвестування у господарському комплексі;

· нерозвиненість фінансово-кредитних механізмів залучення коштів населення та довгострокових банківських кредитів у будівництво;
- проблеми, пов’язані із  самовільним  будівництвом у районі;

           - потреба у капітальному будівництві та реконструкції об'єктів комунальної інфраструктури, тепло-, водопостачання і водовідведення значно більші за можливості бюджету;

  - висока зношеність основних фондів, яка набуває загрозливого характеру;

  - несвоєчасна оплата послуг споживачами;

  - недосконалість нормативно-правової бази щодо відшкодування різниці в тарифах.

Органи самоорганізації населення
Згідно із Законом України “Про органи самоорганізації населення ” на кварталах приватної забудови району легалізували свою діяльність 20 квартальних комітетів. В секторі багатоповерхової забудови легалізували свою діяльність один домовий комітет за адресою: вул. Чорноморська, 22. За звітний період проведено 96 сходів громадян з питань створення товариств співвласників багатоквартирних житлових будинків.

Помітна позитивна тенденція у запровадженні ефективних форм управління житловим фондом. Протягом 2010 року зареєстровано 14 нових  об’єднаннь співвласників багатоквартирних будинків (ОСББ). Виконавчим комітетом, іншими виконавчими органами районної у місті ради постійно надається консультативно-методична допомога з підтримки ініціативи мешканців щодо організації об’єднань співвласників багатоквартирних будинків. 
Станом на 1 січня 2011 року в районі створено та працює 85 товариств співвласників багатоповерхових будинків, в стадії оформлення установчих документів знаходиться  4 ОСББ.

     Основними причинами, що стримують створення ОСББ, є:

         - обмеженість коштів міського бюджету на проведення капітального ремонту житлових будинків;

         - відсутність ініціативних людей, які погодилися б узяти на себе керівництво ОСББ;

         - недосконалість правової регламентації процедури створення ОСББ;

         - небажання мешканців будинку брати на себе вирішення проблем, пов’язаних з утриманням будинків;

         - відсутність єдиного механізму підготовки керівників ОСББ.

Соціальна політика

Підтримка сім’ї та дітей

Районний орган опіки, служба у справах дітей у своїй роботі керуються Конституцією України, законами України „Про службу у справах дітей та спеціальні установи для дітей ”, „Про охорону дитинства ”, „Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування ”, „Про основи соціального захисту бездомних громадян та безпритульних дітей ”, „Про нотаріат ”,  „Про освіту", Сімейним та Житловим кодексами України , іншими нормативними актами.

Основними завданнями у цій сфері діяльності виконавчих органів районної у місті ради є забезпечення оптимальних умов для життя і виховання дітей - сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, а також дітей, які не мають нормальних умов для виховання в умовах сім’ї, захист майнових прав та інтересів дітей. Дітям, які позбавлені батьківського піклування, підбирається педагогічно доцільна форма влаштування: усиновлення, опіка, піклування, прийомна сім’я, дитячий будинок сімейного типу, влаштування до державних дитячих закладів.

Протягом 2010 року:

· оформлено документи на національне усиновлення 35 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

· передано під опіку в сім’ї громадян України 37 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

· 1 дитину влаштовано до будинку сімейного типу та 15 - до державних інтернатних закладів;

    -   подано до суду 31 позовну заяву про позбавлення батьківських прав осіб, які неналежним чином виконують батьківські обов’язки.

Виконавчим комітетом, як органом опіки та піклування, прийнято 140 рішень, якими надавалися дозволи на укладання угод з нерухомим майном та житлом, що належить дітям  або яким діти мають право користуватися.


До дітей, які перебувають на обліку,як такі що опинилися у складних життєвих обставинах,  вживаються заходи щодо працевлаштування, навчання, контролюються умови проживання та виховання, проводиться психолого-реабілітаційна робота, надається посильна ресурсна та консультативна допомога. Протягом 2010 року службою у справах дітей проведено: 3 засідання координаційної ради, 12 засідань комісії з питань захисту прав дитини. Надано консультації біля 5-ти тисячам громадянам, проведена індивідуальна профілактична робота із 243 дітьми, перевірено умови утримання та виховання 97 дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах, та тих, що виховуються у сім’ях опікунів, піклувальників. 

         Проведено 48 рейдів “Діти вулиці”, “Підліток”, в ході яких виявлено 23 дитини, схильних  до бродяжництва та жебракування. 

       Створений та постійно овлюється банк даних ЄІАС „Діти”, до якого станом на 01.01.2011 внесено особисті дані на 293 дитей-сиріт та позбавлених батьківського піклування. Ведеться робота по виявленню дітей з неблагополучних сімей, на обліку в службі перебуває  119 дітей, що опинилися в складних життєвих обставинах. 

Проводиться робота щодо дотримання законодавства, соціально-правового захисту дітей, тому числі дітей-сиріт, дітей, які позбавлені батьківського піклування - з цією метою перевірено 10 загальноосвітніх навчальних закладів району.

Протягом 2010 року організовано та проведено урочисті заходи до свят: „День захисту дітей ”, День Знань, Новорічних та Різдвяних свят, в яких взяли участь більше тисячі маленьких мешканців району. 

Незважаючи на відсутність фінансування цільової програми, спрямованої на підтримку та розвиток дитячого населення,  у 2010 році оздоровлено 10 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, на базі табору „Скіф” Херсонського міського центру позашкільної роботи , у Криму.  

Соціальне забезпечення та соціальний захист

Діяльність районного управління праці та соціального захисту населення спрямована на реалізацію  конституційних норм, існуючих законів України, постанов Уряду, указів Президента України, інших нормативних  актів, спрямованих на соціальний захист пенсіонерів, інвалідів, сімей з дітьми, малозабезпечених громадян, а також у сфері трудових відносин: зайнятості населення, погашення заборгованості із виплати заробітної плати, охорони праці, пільг та компенсацій громадянам за шкідливі умови праці, атестації робочих місць.  

Згідно із Законом України “Про зайнятість населення” розроблена та затверджена рішенням сесії районної ради від 26.02.2010р. № 157 Програма зайнятості населення Дніпровського району м. Херсона на 2010-2011 роки. Хід виконання програми знаходиться на постійному контролі.
Кількість безробітного населення, яке перебувало на обліку в міському центрі зайнятості у 2010 році,  становило 2367 осіб, з яких було працевлаштовано 982 особи. Відповідно до вимог чинного законодавства, здійснювався контроль за поданням підприємствами, установами та організаціями всіх форм власності відомостей про наявність вільних робочих місць.

Завдяки посиленню державного регулювання у сфері зайнятості населення
в 2010 році спостерігалася позитивна тенденція розвитку ринку праці:

· працевлаштовані на робочі місця, створені за рахунок дотацій роботодавцям , 100 чол. (294,1 % виконання річної  програми);
· процент виконання річної програми щодо працевлаштування незайнятого населення становив 114,0%;

· чисельність безробітних, які брали участь у громадських роботах, склала 280 осіб, що становило 161,8%  від завдання річної програми;

· 5 осіб, що не здатні на рівних кокурувати на ринку праці, працевлаштовані на  заброньовані місця;

· профорієнтаційними послугами охоплено 1818 осіб, процент виконання програми – 61,5%.

          Відповідно до ст.9 Закону України “Про колективні договори і угоди” колективні договори підлягають реєстрації в органах виконавчої влади. Протягом року зареєстровано 98 договорів, змін та доповнень до них, дію 106 договорів продовжено.
     При реєстрації колективних договорів обов’язково контролюється наявність розділу про відповідальність керівників за своєчасну виплату заробітної плати та погашення заборгованості з неї. 

Продовжує працювати тимчасова комісія з питань контролю за станом погашення заборгованості із заробітної плати. Проведено 12 засідань комісії, заслухано 55 керівників підприємств – боржників. Проводиться щотижневий моніторинг стану виплати заробітної плати. На виконання розпорядження Президента України “Про невідкладні заходи щодо прискорення погашення заборгованості із заробітної плати” спеціалістами відділу праці УПСЗН збираються графіки погашення заборгованості, виконання яких  щомісяця контролюються. До підприємств, які не звітують органам статистики або надають недостовірні дані, приймаються відповідні заходи реагування. 
Протягом 2010 року 14 підприємств ліквідували заборгованість із заробітної плати на суму 1155,5 тис. грн. Станом на 01.01.2011 заборгованість по 15 підприємствах становила 8030,8 тис. грн. В структурі загального боргу заборгованісті із заробітної плати по 8 економічно-активним підприємствам складає 2621,4тис. Грн. (32,6% від загальної суми боргу).

Найбільш проблемні підприємства:

· ПАТ “ХБК” – 4126,3 тис. грн  - банкрут;

· ДП “Таврія -транс” – 196,0 тис. грн - банкрут;

· КП р/з “Янтарний” – 1408,6 тис. 


Спеціалістами відділу праці контролюється забезпечення соціального захисту працівників, зайнятих на роботах зі шкідливими умовами праці.

Під час реєстрації колективних договорів додержання законодавства щодо охорони праці знаходиться під постійним контролем. Пільги та компенсації працюючим у шкідливих умовах призначаються за результатами атестації робочих місць. В колективному договорі також оговорено безкоштовну видачу робітникам миючих засобів, спецодягу та спецвзуття.

Згідно  зі складеним  реєстром на 21 основному підприємстві району протягом року підлягали атестації 298 робочих місць зі шкідливими умовами праці, 285 робочих місць фактично атестовано. 

Головному управлінню праці та соціального захисту населення Херсонської обласної державної адміністрації щоквартально надається інформація про стан виконання заходів  Програми стану безпеки гігієни праці та виробничого середовища на 2008-2012 роки. У 2010 році основними підприємствами району виконані заходи щодо поліпшення стану безпеки гігієни праці та виробничого середовища на загальну суму 1009,363 тис. грн.

Щоквартально на засіданнях районної комісії з питань безпечної життєдіяльності населення здійснюється аналіз виробничого і невиробничого травматизму, за результатами аналізу розробляються та вживаються заходи щодо запобігання загибелі людей. У 2010 році проведено 4 засідання комісії, розглянуто 19 питань. 
Директорами пляжів „Лілея” та „Молодіжний” оформлені дозвільні документи та проведені підготовчі заходи , пов’язані з  початком роботи пляжів у літній період. 
Аналіз показує, що основними причинами нещасних випадків на виробництві є: низька виробнича та технологічна дисципліна, недотримання вимог техніки безпеки, порушення правил дорожнього руху, незадовільний технічний стан виробничих об’єктів та споруд, травмування внаслідок противоправних дій інших осіб, невикористання засобів індивідуального захисту. Протягом 2010 року сталося 16 нещасних випадків, пов’язаних з виробництвом (протягом 2009 року – 17 нещасних випадків).  
За звітний період спеціалістами відділу допомог, соціальних гарантій та компенсацій управління праці та соціального захисту населення призначено усіх видів державної соціальної допомоги:

· сім’ям з дітьми – 5445;

· малозабезпеченим сім’ям – 257;

· тимчасової допомоги дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів – 227;

· інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам – 113;

· по догляду за інвалідами І, ІІ групи внаслідок психічного розладу – 17;

· компенсацій на відшкодування вартості продуктів харчування громадянам, постраждалим від аварії на ЧАЕС – 269,

· щорічних на оздоровлення громадянам, постраждалим від аварії на ЧАЕС – 272.

Головні державні соціальні інспектори УПСЗН наділені повноваженнями із здійснення контролю за правильністю надання усіх видів державної соціальної допомоги . З метою ефективного виконання наданих державою повноважень, ними здійснюється постійний  моніторинг призначення та виплати державної соціальної допомоги та аналіз причин порушення законодавства з питань надання державної соціальної допомоги. У разі потреби, за результатами перевірок достовірності та повноти інформації про доходи та майновий стан осіб, що звернулися по допомогу, та членів їх сімей , ними готуються позови до судових органів щодо стягнення надміру виплаченої та наданої з порушенням законодавства державної соціальної допомоги, пропозиції щодо припинення надання державної соціальної допомоги, позбавлення права на продовження строку її надання, зменшення розміру допомоги у випадках, передбачених законодавством. Фізичним та юридичним особам надаються консультації та рекомендації з питань призначення державної соціальної допомоги, ведеться роз’яснювальна робота серед населення, у тому числі через засоби масової інформації. 

Державними соціальними інспекторами обстежено 919 сімей, які звернулись за призначенням державних допомог. За результатами перевірки в 3 випадках допомога припинена у зв”язку з виїздом за межі України або невідомим місцем проживання заявника. З метою визначення цільового використання державної соціальної допомоги щодо забезпечення належних умов для утримування та виховання дітей, на яких державою виплачуються відповідні суми при народжені дитини , в звітному періоді вибірково перевірено 146 сімей, підстав для припинення виплати допомоги при народженні дитини не виявлено. Проводиться позовна  робота по поверненню надміру отриманих коштів. Протягом 2010 року до бюджету повернено 688 тис. грн. На виконанні знаходиться 20 виконавчих листів щодо стягнення надміру виплачених коштів на суму 25,9 тис. грн. На розгляді в суді  знаходяться 5 позовів виконавчого органу  на суму 12,0 тис.грн.

Постійно працює комісія з призначення державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям. Протягом звітного періоду проведено 26 засідань комісії, розглянуто 46 заяв. Рішення про призначення або відмову у призначенні вирішується відповідно до акту обстеження матеріально-побутових умов, який складає державний соціальний інспектор.

Спеціалістами відділу нагляду за додержанням вимог законодавства під час призначення (перерахунку) та виплати пенсій органами Пенсійного фонду України протягом 2010 року перевірено 1372 новопризначених пенсійних справ та 2212 перерахунків по діючих пенсійних справах, за результатами перевірок складено 12 актів по виявлених помилках.

За звітний період перевірено 1545 особистих рахунків, по яких проведені виплати на поховання, з них 373 особистий рахунок, по яких виплачені недоотримані пенсії померлих; та 2 особистих рахунки, по яких виплачено пенсії у зв’язку  з  виїздом  за  межі  України.

97 осіб звернулись за консультаціями з питань пенсійного законодавства та правильності призначення чи перерахунку пенсій.  

Вноситься та постійно оновлюється банк даних Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги , за соціальною ознакою.

Законом України “Про Державний бюджет України на 2010 рік” було передбачено надання пільг населенню на придбання твердого палива та скрапленого газу. Протягом року зазначену пільгу отримали 266 осіб на загальну суму 110313,0  тис. грн..

4959 ветеран війни отримали щорічну адресну грошову допомогу до                     9 травня на суму 1328,580 тис. грн. 

При виконанні повноважень соціального обслуговування інвалідів та пенсіонерів спеціалісти УПСЗН  керуються  Законом України “Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту”, міськими  програмами “Ветеран”, “Вдячність”, “Милосердя”, “Здоров’я літніх людей”.
Відділом персоніфікованого обліку пільгової категорії громадян і побутового обслуговування ветеранів війни та праці за звітний період видано 78 талонів на проїзд, союзних - 2, посвідчень інвалідів війни – 43, посвідчень учасників війни – 83, посвідчень членів сімей загиблих військовослужбовців – 42, посвідчень ветеранів праці -175, посвідчень батьків багатодітної сім’ї – 179, посвідчень дитини з багатодітної сім’ї – 362. Прийнято заяв на надання матеріальної допомоги - 116, на санаторно – курортне лікування - 176, поставлено на облік 197 інвалідів для забезпечення  технічними засобами реабілітації та пересування, видано 225 направлень на виготовлення індивідуальних засобів протезування, оформлено 16 транспортних справ для придбання пільгових і безкоштовних автомобілів.                          

Направлено на лікування до санаторіїв 89 ветеранів війни, 31 інвалід загального захворювання, 23 ліквідатори аварії на ЧАЕС та 6 дітей, потерпілих внаслідок Чорнобильської катастрофи. Виплачена компенсація за невикористану санаторно – курортну путівку 58 інвалідам війни та 5 інвалідам загального захворювання; виплачена компенсація на бензин, ремонт та транспортне обслуговування 153 інвалідам. Видано 231 технічний засіб пересування та  реабілітації, 30 осіб оформлено до  будинків – інтернатів. 204 ветерани війни отримали з міського бюджету грошову допомогу в розмірі 100 грн. на загальну суму 20400,0 грн. 

Впровадження заходів міської муніципальної програми “Вдячність” забезпечило охоплення 1048 інваліда війни, 854 особи з числа членів сімей загиблих, інвалідів по зору та одиноких  громадян похилого віку  різними видами послуг, у тому числі:
· середній та крупний ремонт взуття – 332,

· середній та крупний ремонт одягу – 47,

· прання – 92,

· перукарські послуги – 369.

На обліку на отримання грошової та натуральної допомоги перебувають 1048 ветерана війни і праці, інвалідів всіх категорій.

Районним територіальним центром соціального обслуговування (надання соціальних послуг)  протягом року постійно обслуговувалося на дому 226 осіб. 

Протягом звітного періоду було видано 3741 талонів  656 особам на суму 49615 грн. та в межах міської програми “Муніципальний хліб ” видано безкоштовно 76 пластикових  карток  на придбання хліба за пільговими цінами.

Основні завдання програми соціально – економічного

розвитку Дніпровського району  на 2011 рік

Головною метою програми є консолідація зусиль депутатів, виконавчих органів районної у місті ради,  інших органів місцевого самоврядування, суб’єктів господарювання незалежно від форм власності, широких кіл громадськості, спрямованих на відновлення економічного зростання через впровадження інвестиційного проекту «Торгівельно-культурний центр «Фабрика», створення інвестиційної привабливості району та забезпечення сприятливого клімату для потенційних інвесторів , що стане запорукою вирішення гострих соціально-економічних проблем  та загального підвищення добробуту населення. 
В основу формування основних показників програми соціально-економічного розвитку району на 2011 рік покладено пропозиції і розрахунки підприємств, організацій району, виконавчих органів районної у місті ради, районних осередків політичних партій , неурядових громадських організацій.

Фінансові ресурси

Фінансові ресурси району у місті , його дохідна база формується з:

- дотації вирівнювання з міського бюджету;

- додаткової субвенції;

-надходження адміністративних штрафів, що накладаються адміністративною комісією, створеною виконавчим комітетом районної у місті  ради.

У формуванні доходної бази бюджету району провідну роль відіграють                  міжбюджетні трансферти.

Видатки бюджету районну у місті  в 2011 році становитимуть 2940080 грн. Повністю буде профінансовано заробітну плату працівників виконавчих органів районної ради, енергоносії (по фактично спожитих обсягах), інші видатки.

В бюджеті району у місті на 2011 рік враховано підвищення розміру мінімальної заробітної плати з 1 січня – до 941 грн., з 1 квітня – до 960 грн., з 1 жовтня – до 985 грн., з 1 грудня – до 1004 грн. на місяць із збереженням міжпосадових співвідношень в оплаті праці працівників бюджетної сфери.

Бюджетом на 2011 рік передбачається забезпечити фінансуванням програми соціального захисту населення, здійснювати за рахунок субвенції з державного бюджету виплату допомоги при народженні дитини та по догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку як незастрахованим, так і застрахованим особам.

Фінансування районних цільових програм

з  бюджету  району у місті  в 2010-2011 роках (
рн..)

	№

пп.
	Назва програми
	2010 рік
	2011
рік,
план
	+,- 2011р.

до факту 2010р.

	
	
	уточнений план
	фактично профінансовано
	
	

	1.
	Програма забезпечення реалізації Стратегії подолання бідності
	22520
	17845
	19000
	1155

	2.
	Програма організації роботи, утримання, утворення органів самоорганізації населення та підтримки діяльності об’єднань співвласників багатоквартирних будинків та території району на 2011 рік.
	21790
	21784
	142080
	120296

	3.
	Програма по забезпеченню життєдіяльності району, спрямована на покращення естетичного обліку району, його благоустрою та забезпеченню належного санітарного стану на 210 рік.
	-
	-
	-
	-

	4.
	Програма соціального захисту дітей, профілактики бездоглядності та правопорушень в дитячому середовищі, правової освіти та пропаганди здорового способу життя.
	-
	-
	-


	-

	5.
	Програма «Ветеран»
	-
	-
	-
	-

	
	Всього
	44310
	39629
	161080
	121451


Промислове виробництво

Головна мета – сприяння збільшенню обсягів виробництва і реалізації промислової продукції, відновленню стабільної роботи провідних підприємств району, створення умов для підвищення їх інноваційно-інвестиційної активності та привабливості.

         В основу формування програми виробництва промислової продукції на 2011 рік покладено пропозиції та розрахунки промислових підприємств району, за винятком ВКФ ”Пані Кристина”, ТОВ ”Агро-юг”, ВАТ „Херсонгаз”, ТОВ „Технопласт” та НВППІ „Текмаш”, які виробляють продукцію по мірі надходжень замовлень і не надали інформацію про фактичні обсяги виробництва промислової продукції за 2010 рік та проект на 2011 рік.

Протягом 2011 року промисловими підприємствами району планується виробити продукції на 8385,5 млн. грн. в діючих цінах, тобто на 11,1 % більше , ніж  вироблено в 2010 році.

       Не планують виробництво промислової продукції 7 промислових підприємств,         у зв’язку з переходом  підприємства на давальну схему, зменшення виробництва продукції планується на ТОВ „Оксамит – ЛТД» ,ТОВ „Данон Дніпро”  планує зменшити  виробництво молока у зв’язку з малим попитом на нього.
      Інші 20 підприємств району планують зростання обсягів виробництва промислової продукції .
      Найбільший вплив на загальні показники у 2011 році мають здійснити молокопереробні підприємства району:

- ПАТ ”Херсонський маслозавод” – питома вага 8,2%, планує збільшення виробництва продукції на 21,9% Обсяг виробництва та реалізації в діючих цінах з прогнозовано з урахуванням росту закупівельних цін на сировину, енергоносії, заробітну плату та інші матеріальні витрати,

- ДП ”Гауда” – питома вага 4,1%, планує зростання обсягів виробництва за рахунок збільшення використання виробничих потужностей підприємства, які було реконструйовано в 2009 році,  та з урахуванням росту закупівельних цін на сировину. 

- ТОВ ”Данон Дніпро"  – питома вага 38,2%, планує збільшення обсягів виробництва на 3,2 %  за рахунок більш повного використання існуючих виробничих потужностей підприємства з виробництва кисломолочної продукції, розширення асортименту виготовленої продукції та з урахуванням росту закупівельних цін на сировину.
Планується збільшення виробництва: різних видів тканин – в 9,6 р, кондитерських виробів з вмістом какао – 7,1%, кондитерських виробів без вмісту какао – 19,0 %, пюре овочеве, фруктове – 23,9 %, кисломолочної продукції –                    на 24,0 %, сирів сичужних -6,6%, масла вершкового – 14,4 %, м’ясних консервів – 23,6 %, макаронних виробів з начинкою – 5,7 %, солей  ціанових – 24,2 %

Сільське господарство

Головна мета – сприяння  розвитку  сільського господарства за рахунок раціонального та більш ефективного використання земель сільськогосподарського призначення,  збереження та подальше збільшення поголів’я тварин і поступове зростання виробництва м’яса і молока,  забезпеченню населення якісною та екологічно чистою сільськогосподарською продукцією.

Програма виробництва сільськогосподарської продукції на 2011 рік розроблена з урахуванням завдань, поставлених  керівними органами влади щодо розвитку аграрного сектору Херсонщини, та пропозицій сільськогосподарських підприємств усіх форм власності.

Валове виробництво зерна по всіх категоріях господарств планується в обсязі 7577,2 тонни. Зернові культури заплановано висіяти на площі 3165,8 гектарів, очікувана урожайність - 23,9 ц/га. Для забезпечення виконання завдання програми „Розвиток зерновиробництва в Херсонській області на період до 2015 року” під урожай 2011 року сільськогосп-товаровиробниками всіх форм власності  посіяно 2267 га озимих культур, у тому числі 1360,5 га пшениці, 494,5 га ячменю, 20 га жита та 392 га озимого ріпаку. 

Загальна площа технічних культур прогнозується 948,8, з яких 480 га – соняшник. Валове виробництво соняшнику очікується – 530,3 тн. 

            Площа під овоче-баштанними культурами становитиме 1872,4 га по всіх категоріях господарств, валове виробництво очікується – 18016,1 тонна, крім того, з площі 181 га планується одержати 2332,9 тонн картоплі.

В галузі садівництва прогнозується  виробництво плодів  461,3 тонни за рахунок зростання площ насаджень у плодоносному віці ДП „Слобожанське”, ТОВ АФ „Славія” та ТОВ „СВИНКС „Август”. Винограду очікується одержати –146 тонн.

В тваринництві планується виробити м'яса в живій вазі по всіх категоріях господарств 394,5 тонни, молока – 2380 тонн. 
Торгівля, ресторанне господарство та побутове обслуговування

Основні цілі, пріоритети розвитку:

· у взаємодії з управлінням споживчого ринку Херсонської міської ради здійснення заходів щодо подолання неформальних ринків з одночасним сприянням розвитку малих архітектурних форм;

· установлення, за погодженням з власниками, зручних для населення режимів роботи підприємств торгівлі, громадського харчування та побутового обслуговування;
· участь у контролі за благоустроєм і забезпеченням належного санітарного стану територій, прилеглих до об’єктів сфери обслуговування.
Індивідуальне будівництво та благоустрій

Головна мета - підвищення ефективності та надійності функціонування житлово-комунальної сфери, рівня обслуговування городян, поліпшення якості житлово-комунальних послуг, поліпшення благоустрою району, його санітарного стану, озеленення, відновлення та поліпшення зовнішнього освітлення. 

Планується прийняти в експлуатацію понад 100 житлових будинків, побудованих за кошти індивідуальних забудовників. 
На проведення заходів з благоустрою та наведенню належного санітарного стану в районі передбачено  8,0 тис. грн.
Подальший розвиток органів самоорганізації населення
Районною цільовою Програмою організації роботи, утримання, утворення органів самоорганізації населення та підтримки діяльності об(єднань співвласників багатоквартирних будинків передбачено продовження практики надання консультативно-правової допомоги ініціативним групам населення району при створенні ОСББ та органів самоорганізації населення з метою подальшого збільшення  їх  кількості (+20 ОСББ, + 2 домових комітети), у наведенні належного санітарного стану на прилеглій території (озеленення та благоустрій), з питань будівництва, капітального ремонту комунікацій, реконструкції дитячих майданчиків, підвищення рівня їх  мотивації через проведення огляду-конкурсу на звання “Краще товариство співвласників району”, “Кращий квартал”, “Краща вулиця” до річниці  заснування  міста Херсону та відзначення переможців. 
Соціальна політика

Підтримка сім’ї та дітей

Основні цілі та завдання органу опіки та піклування:

· здійснення соціального захисту  дитячого населення району віком від 0 до 18 років;

· забезпечення дотримання прав і свобод дітей;

· здійснення соціального супроводу дітей, що втратили батьків або батьківську опіку, опинилися у складних життєвих обставинах;

· організація роботи з профілактики злочинності та правопорушень                   у дитячому середовищі;

· сприяння оздоровленню дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

· організація та проведення культурно-масових заходів, заходів по                  пропаганді здорового способу життя і поширення правових знань серед дітей.
Соціальне забезпечення та соціальний захист

Головна мета – посилення захисту населення, зайнятого у соціально-економічній сфері, вдосконалення колективно-договірного регулювання соціально-трудових відносин, розвиток соціального партнерства, реалізація конституційних прав і гарантій працівникам та роботодавцям, підвищення адресної державної соціальної підтримки населення та мінімізація  впливу негативних наслідків кризових явищ  в економіці , державного реформування податкової, пенсійної систем .
Рівень мінімальної заробітної плати , встановлений статтею 55 Закону України „Про Державний бюджет України на 2011 рік ”, складатиме: з 01 січня 2011 року - 941 гривень, з 01 квітня 2011 року - 960 гривень, з 01 жовтня 2011 року - 985 гривень, з 01 грудня 2011 року - 1004 гривень на місяць.  

В різних галузях господарського комплексу району передбачається створити 1500 нових робочих місць за рахунок усіх джерел фінансування. У разі введення в дію першої черги культурно - розважального центру «Фабрика», восени 2011 року, планується створити додатково біля 1000 робочих місць. 

Загальний обсяг незайнятого населення, яке скористається соціальними послугами державної служби зайнятості, складе 1765 осіб, з них 929 особам буде надано робоче місце, з них шляхом надання дотацій роботодавцям – 35.  

Продовжується практика здійснення подальшого контролю за своєчасним та якісним проведенням атестації робочих місць за умовами праці на підприємствах, в установах та організаціях району, сприяння усуненню шкідливих і небезпечних факторів на робочих місцях, зниженню рівня виробничого та невиробничого травматизму, профзахворюваності та проведенню атестації робочих місць на підприємствах району. 


Продовжується  робота по реалізації законів України “Про державну допомогу сім’ям з дітьми”,  “Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям”, “Про державну соціальну допомогу інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам”, “Про державну соціальну допомогу особам, які не мають права на пенсію та інвалідам”. 

Буде продовжено роботу по оздоровленню в санаторіях інвалідів, пенсіонерів, ветеранів Міністерства оборони та Міністерства органів внутрішніх справ, виплаті компенсацій, забезпеченню автомобілями, засобами пересування та реабілітації, оформленню в будинки-інтернати одиноких громадян, наданню матеріальної допомоги інвалідам та пенсіонерам із Фонду інвалідів, забезпеченню системи надання пільг, обстеженню житлово-побутових умов для призначення усіх видів державної соціальної допомоги, направленню на навчання інвалідів працездатного віку, наповненню та оновленню бази даних Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги. 
У зв’язку із набуттям повноважень щодо призначення та виплати субсидій населенню для відшкодування витрат на оплату житлово – комунальних послуг, забезпечення повного циклу заходів з надання цього виду державної соціальної допомоги мешканцям району.
Послугами територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) планується охопити 330 громадян та надалі впроваджувати соціальну політику, спрямовану на поліпшення умов життя одиноких громадян, які потребують турботи та уваги, забезпечувати здійснення заходів міських програм “Муніципальний хліб”, “Вдячність”, “Соціальний захист”. 

Таблиця 1

Показники

виробництва промислової продукції 
в натуральному вираженні

на 2011 рік

	

	Фактично

вироблено в 2009 р.
	Фактично

вироблено в 2010 р.
	План 

на 2011рік,

тн
	+,-

 до 2010р.
	Темп

росту, %

	
	
	
	
	
	

	Тканини всього, тис.кв.м.
	993,8
	630,0
	6025
	+5395
	в 9,6 р

	в тому числі бавовнянні
	802,1
	519,3
	
	
	

	Швейні вироби, тис.шт ХБК
	37,1
	44,5
	
	
	

	Вата, т. ХБК
	2
	-
	-
	
	

	швейні вироби, тис.шт. УВП УТОГ
	23,2
	47,1
	20,0
	-27,1
	42,5

	 Куртка тепла,шт.УВП УТОГ
	1693
	-
	5000
	+5000
	

	Кондитерськи вироби з вмістом какао, тн
	6513
	5539
	5930
	+391,0
	107,1

	Кондитерські вироби без вмісту какао , тн
	1747
	1252
	1490
	+238,0
	119,0

	Пряники, вафлі, печиво, тн
	2187
	1320
	1300
	-20,0
	98,5

	АТЗТ”Кондитерська ф-ка”
	2187
	1320
	1300
	-20,0
	98,5

	Соки, тн 
	3137,6
	1933
	1945
	+12,0
	100,6

	Пюре овощне, фруктове, тн

ТОВ „ПК” Херсон”
	152,1
	142,1
	176,0
	+33,9
	123,9

	Кисломолочна продукція, тн
	28005
	32390
	40168
	+7778,0
	124,0

	- ТОВ”Данон Дніпро”
	27788
	32077
	39938
	+7861,0
	124,5

	- ДП”Гауда”
	217
	313
	230
	-83,0
	73,5

	Сирний продукт  „Київський”
	-
	-
	180
	
	

	-ВАТ”Маслозавод”
	-
	-
	180
	
	

	Сири сичужні, тн
	2258
	2455
	2618
	+163,0
	106,6

	- ВАТ”Маслозавод”
	1588
	1841
	1918
	+77,0
	104,2

	 ДП”Гауда”
	670
	614
	700
	+86,0
	114,0

	Молоко рідке оброблене, тн
	6596
	7837
	6401
	-1436,0
	81,7

	- ТОВ”Данон Дніпро”
	5889
	5600
	5501
	-99,0
	98,2

	- ДП”Гауда”
	707
	2237
	900
	-1337,0
	    40,232

	Масло вершкове, тн
	143
	146
	167
	21,0
	114,4

	- ВАТ”Маслозавод”
	124
	141
	165
	+24,0
	117,0

	- ДП”Гауда”
	19
	5
	2
	-3
	40,0

	Борошно пшеничне, тн
	5787
	5555
	2020
	-3535,0
	36,4

	-ВКФ„Аріс”
	1969
	1108
	2020
	+912,0
	182,3

	-ТОВ”Оксамит”
	3818
	4447
	-
	
	

	Крупи всього, тн ТОВ”Оксамит”
	1015
	1041
	-
	
	

	Макаронні вироби, тн
	187
	226
	190
	-36,0
	84,1

	  -  ТОВ„Продвиробник”
	187
	226
	190
	-36,0
	84,1

	Макаронні вироби з начинко, тн  ПП Урсуленко
	1539
	1337
	1413
	+76,0
	105,7

	овочеві консерви, тн Споживче товариство томат паста
	927
	900
	990
	+90
	110,0

	м’ясні консерви, тн Споживче товариство
	50
	89
	110
	+21,0
	123,6

	овочеві консерви, тн 

ТОВ „ПК” Херсон”

томат паста
	1707,0
	153,1
	210
	+133,1
	137,2

	овочеві консерви, тн Споживче товариство огірки
	
	58
	65
	+7,0
	112,1

	Кришки СКО, млн.шт.
	109,0
	71,9
	71,9
	-
	100,0

	- УВПГ УТОГ
	97,4
	71,9
	71,9
	
	100,0

	- ДП”Kazameta-Україна”
	0,4
	
	
	
	

	Склобанка, 0,5л. млн.шт.
	100,2
	-
	-
	
	

	Склобанка, 0,5л., тис.тн
	19,7
	-
	-
	
	

	Пляшки пластмасові, тис.шт.
	5600,0
	
	
	
	

	Солі ціанові,тн
	6481
	5475
	6800
	+1325,0
	124,2

	Плитка тротуарна, т.м2
	1095,2
	1,5
	203,3
	+201,8
	

	- ДП „Херсонський облавтодор”
	1092
	
	200
	+200,0
	

	- ПрАТ „Укрсилікат”
	3,2
	1,5
	3,3
	+1,8
	в 2,2 р

	Суміші бітумінозні, тн
	2428
	3052
	41850,1
	
	

	Елементи конструкцій збірні з цементу, бетону, тис.м3
	32,31
	2,34
	65,9
	+63,6
	-

	- ДП „Херсонський облавтодор”
	30,2
	-
	63,5
	
	

	- ЗАТ”Южспецбетон”
	1,9
	2,1
	2,1
	       -
	100,0

	- ЗАТ”Укрсилікат”
	0,21
	0,1
	0,3
	+0,2
	в 3,0 р

	Газети, тис.прим.А2,4пол
	31920
	42245
	36090
	-6155,0
	85,4

	Електроенергія, млн.кв.год
	104,2
	117
	116,1
	-0,9
	99,2

	Теплоенергія, тис.Гкал
	351,5
	368,8
	367,0
	       -1,8
	99,5


Таблиця 2

Виробництво

основних видів сільськогосподарської продукції

	Найменування
	Одиниця

виміру
	2009 рік

факт
	2010рік

факт
	2011 рік

проект
	+,-до 2010р.
	Темп росту,%

	Зернові та зернобобові культури - всього
( у вазі після доробки)
	
	
	
	
	
	

	Всі категорії господарств
	тонн
	8281,3
	4839,3
	7577,2
	+2737,9
	156,6

	С/г підприємства, фермери
	-„-
	4343,6
	2006,6
	3391,4
	+1384,8
	169,0

	Господарства населення
	-„-
	3937,7
	2832,7
	4344,3
	+1511,6
	153,4

	Соняшник
	
	
	
	
	
	

	Всі категорії господарств
	тонн
	526,3
	    998,2
	530,3
	-467,9
	53,1

	С/г підприємства, фермери
	-„-
	433,1
	918,2
	420,0
	-498,2
	45,7

	Господарства населення
	-„-
	93,2
	80,0
	110,3
	+30,3
	137,9

	Картопля
	
	
	
	
	
	

	Всі категорії господарств
	тонн
	2173,7
	2051,0
	2332,9
	+281,9
	113,7

	С/г підприємства, фермери
	-„-
	179,2
	151,0
	222,5
	+71,5
	147,4

	Господарства населення
	-„-
	1994,5
	1900,0
	2110,4
	+210,0
	111,1

	Овоче-баштанні культури
	
	
	
	
	
	

	Всі категорії господарств
	тонн
	17777
	17451,7
	18016,1
	+564,4
	103,2

	С/г підприємства, фермери
	-„-
	964
	578,2
	523,2
	-55,0
	90,5

	Господарства населення
	-„-
	16813
	16873,5
	17492,5
	+619,0
	103,7

	Плоди
	
	
	
	
	
	

	Всі категорії господарств
	тонн
	117,5
	418,4
	461,3
	+42,9
	110,3

	С/г підприємства, фермери
	-„-
	0,3
	326,3
	368,0
	+41,7
	112,8

	Господарства населення
	-„-
	117,2
	92,1
	93,3
	+1,2
	101,3

	Виноград
	
	
	
	
	
	

	Всі категорії господарств
	тонн
	85
	86,0
	146,0
	+60,0
	169,8

	С/г підприємства, фермери
	-„-
	-
	-
	60,0
	+60,0
	

	Господарства населення
	-„-
	85
	86,0
	86,0
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	

	Реалізація м'яса худоби і птиці в живій вазі
	
	
	
	
	
	

	Всі категорії господарств
	тонн
	
	
	394,5
	
	

	С/г підприємства, фермери
	-„-
	4,2
	4,9
	28,7
	+23,8
	в 5,9 р

	Господарства населення
	-„-
	
	
	365,8
	
	

	Молоко
	
	
	
	
	
	

	Всі категорії господарств
	тонн
	
	
	2380,0
	
	

	С/г підприємства, фермери
	-„-
	22
	32
	32,0
	-
	-

	Господарства населення
	-„-
	
	
	2348,0
	
	


